Додаток 
до рішенням міської ради


від 03.03.2017 № 279-30- VII
Підсумки соціально-економічного розвитку м. Березань за 2016 рік
Протягом 2016 року виконавчі органи місцевого самоврядування  спрямовували свою діяльність на організацію виконання заходів, визначених розпорядженнями та дорученнями Київської обласної державної адміністрації, а також Програмою соціально-економічного та культурного розвитку м. Березань на 2016 рік, затвердженою рішенням Березанської міської ради від 22.02.2016 № 74-07-VII. В місті проводилася цілеспрямована робота щодо збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів, значно збільшились надходження від сплати акцизу та земельного податку. 

1. Соціальна сфера.

1.1. Заробітна плата та її виплати.
Згідно проведеного суцільного моніторингу кола підприємств, що підлягають статистичним спостереженням щодо заробітної плати, за станом на 31.12.2016 заборгованість із виплати заробітної плати  в м. Березань – відсутня.
Рішенням виконавчого комітету Березанської міської ради від 10.11.2016 № 174 «Про затвердження складу міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення» в місті створена робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення та комісія з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. З початку 2016 року проведено 2 засідання робочої групи та 7 засідань комісії.

На засідання були запрошені 176 керівників установ та організацій міста з якими проводилися бесіди щодо:

· недопущення виникнення заборгованості із виплати заробітної плати;

· офіційного оформлення найманих робітників;

· виплати і відображення в звітності реальної заробітної плати. 
Всі суб’єкти господарювання проінформовані, що ухилення від сплати податків в усіх проявах, у т.ч. шляхом використання нелегальної найманої праці тягне фінансову, адміністративну та карну відповідальність.

Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Березанської міської ради  проводить інформаційно – роз’яснювальну роботу серед роботодавців щодо небохідності дотримання трудового законодавства у відносинах з найманими працівниками, звертається увага найманих працівників на порушення їх соціальних гарантій щодо забезпечення права на отримання пенсій, оплати листків непрацездатності,  виплати відпускних та інше.
1.2. Пенсійне забезпечення.

За станом на 01.01.2017 чисельність пенсіонерів в м. Березань становить 4388 осіб.

Пріоритетним завданням Баришівського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Київської області є забезпечення своєчасного фінансування пенсійних виплат та підвищення якості обслуговування пенсіонерів. За 2016 рік  управлінням  виплачено пенсій та допомог на загальну суму 7003,8 тис.грн., в т.ч. через банківські установи 4213,5 тис.грн. Через центр поштового зв’язку 2790,3 тис.грн. Забезпечено належну роботу з призначення нових пенсій 142 громадянам та здійснено 694 перерахунки з додавання стажу. За 12 місяців до Баришівського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Київської області звернулось та отримали різноманітні роз’яснення, кваліфіковані консультації 622 особи. Надійшло 12 письмових звернень, які своєчасно опрацьовано та надано відповіді заявникам.
Заборгованість з основних платежів до Пенсійного фонду України серед роботодавців м. Березань за станом на 01.01.2017 складає 268,3 тис. грн. Боржниками є 7 юридичних осіб та 4 фізичних особи-підприємця. З боржником ВАТ «Березанський комбікормовий завод» підписана мирова угода та внаслідок цього змінений статус з банкрута на платника з дієвим статусом боргу, тобто сума заборгованості розстрочена на 3 роки, з фіксованою щомісячною сумою. 
Сума боргу з відшкодування витрат на виплату та доставку пільгових пенсій за станом на 01.01.2017 складає 68,9 тис. грн., що на 32,1 тис. грн. більше, ніж на початок року. Зростання заборгованості виникло за рахунок ВАТ „Березанський завод ЗБВ” – на 18,8 тис. грн. та ВАТ „Світанок” – на 13,3 тис. грн.
Заборгованість перед управлінням Пенсійного фонду КП «Березанський ККП» за станом на 01.01.2017 становить 84,2 тис. грн. враховуючи страхові внески та пеню. Погашення заборгованості відбувається згідно укладеного графіку. На 2016 рік було домовлено виплатити 16,0 тис.грн. За 12 місяців боржником було сплачено 15,0 тис. грн.
До міської ради було направлено листи із пропозицією включити кошти на погашення заборгованості КП “Березанський ККП” в бюджет на 2016 та 2017 роки.
Загальна сума боргу ДП «Березанська ВК №95» становить 167,5 тис. грн., на цю суму були укладені договори розстрочки. За затвердженим графіком за 12 місяців 2016 року погашено 130,6 тис. грн.
Питання погашення заборгованості розглядалось на комісії Березанської міської ради з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Також надавалась інформація до Баришівського відділу Бориспільської  місцевої прокуратури.
За 12 місяців 2016 року до Баришівського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Київської області звернулось за отриманням пенсії з інвалідності 3  особи-учасники АТО та подали заяви за переведенням виплати пенсії внутрішньо переміщені особи, які прибули із зони АТО - 5. За результатами їх опрацювання до управління надійшло 5  електронних пенсійних справ та виплачено пенсії за додатковими відомостями. Всього на обліку перебуває 78 внутрішньо переміщених осіб.

У грудні  2016 року середній розмір трудових пенсій становив 1702,7 грн., пенсій військовослужбовців та деяких інших категорій громадян 2555,2  грн.

1.3. Зайнятість населення.

Чисельність громадян, яким надано статус безробітного та які звернулись до Березанського міського центру зайнятості за отриманням соціальних послуг протягом 2016 року становить 415 особи, що менше на 36,5% у порівнянні з 2015 роком (565 осіб). 

Загальна чисельність безробітних громадян, які отримали за звітний період соціальні послуги становить 764 осіб, (що на 11,4% менше у порівнянні з 2015 року – 851 осіб). 

За станом на 01.01.2017 чисельність безробітних становить 237 осіб, із них отримують допомогу з безробіття – 187 осіб.
Кількість зареєстрованих у центрі зайнятості вільних робочих місць за станом на 01.01.2017 становить 27 одиниць. 
Навантаження на одне вільне робоче місце становить 9 чоловік, (2015 року – 16 чоловік). Протягом 2016 року до центру зайнятості роботодавці міста подали всього 351 вакансію, що більше у порівнянні з минулим роком на 12,5% ( у 2015 -312 одиниць вакансій) і серед них більшим був попит на робітничі професії (55% від всіх вакансій). Рівень укомплектування вакансій за направленнями служби зайнятості становить 64,1%.

Всього за 2016 рік працевлаштовані на вільні вакантні робочі місця 228 осіб, з них безробітних 99 осіб, що менше на 10;% ніж за 2015 рік ( за 2015 рік – 251 особа із них 91 безробітний), що становить 75% виконання показників Програми зайнятості населення в м. Березань на 2016 рік. Із загальної кількості працевлаштованих, також були забезпечені робочими місцями 50 осіб, які відносяться до соціально-незахищених верств населення. 

Також 4 безробітних громадян отримали одноразову виплату допомоги з безробіття на відкриття підприємницької діяльності в таких сферах діяльності, як роздрібна торгівля на ринку, в магазинах, надання юридичних послуг.
Протягом січня-грудня 2016 року професійне навчання отримали 42 особи. 
Рівні працевлаштування після навчання становить на цей час 90%, у порівнянні з 2015 року – 86%. Найбільшим попитом користуються навчання за такими професіями як: оператор котельні, адміністратор, перукар, організація власного бізнесу, комп’ютер для бухгалтера, манікюрниця.

Протягом 2016 року в громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру взяли участь 233 безробітних (у 2015 року – 232 особи). Проводились роботи з благоустрою міста, різноманітні підсобні роботи тощо. 
1.4. Соціальний захист населення.

Березанський міський територіальний центр соціального обслуговування надає 45 видів соціальних послуг громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги та проживають на території міста Березань. 
Доведено місцевим бюджетом обсяг видатків на 2016 рік 3130,0 тис. гривень, що на 5,6% більше ніж у 2015 році, або на 167,0 тис. гривень. За 2016 рік фактично профінансовано 3130,0 тисяч гривень.

Чисельність фактично охоплених обслуговуванням через відділення територіального центру за 2016 рік становить 2530 осіб, яким надано 52779 послуги.
Мультидисциплінарна команда (надає комплексні соціальні послуги одиноким непрацездатним громадянам, які перебувають на обслуговуванні у відділеннях територіального центру) відвідала за 2016 рік 179 громадян та надали 249 послуги (перукаря, швачки, допомога у веденні домашнього господарства та інші послуги), з них 103 консультативних послуг.

Відділення денного перебування щоденно відвідують 9 дітей-інвалідів. З ними займаються досвідчені фахівці, які проводять заняття з адаптації дітей в соціумі, а також розвиваючі навчальні ігри відповідно до захворювання дитини, формують навички самообслуговування. З січня 2016 року при відділенні денного перебування продовжується надаватися соціально-педагогічна послуга “Університет третього віку” факультету “Пенсійне право”. Навчалися на факультеті 33 слухачі. Проведено 18 семінарів. З вересня 2016 року розпочався новий навчальний рік соціально-педагогічної послуги “Університет третього віку” факультету “Здоровий спосіб життя” Навчалися на факультеті 32 слухачі. Проведено 17 семінарів. Крім того, 378 особам надано 498 послуг із замовлення ліків на суму 83,2 тис. грн.

Стаціонарне відділення для постійного або тимчасового проживання розраховане на 20 ліжко-місць. За станом на 31.12.2016 у відділені стаціонарного догляду перебуває 17 підопічних (з них: ветерани війни – 5, потерпілі внаслідок аварії на ЧАЕС – 3, діти війни – 4, ветерани праці – 5). За 2016 рік надійшло пенсійних коштів на рахунок територіального центру 222,2 тис. грн., за станом на 31.12.2016 залишок становить – 121,2 тис. грн. Загальна сума коштів, яка використана за 2016 рік становить 908,3 тис грн. Вартість обслуговування у стаціонарному відділенні одного підопічного на місяць 4452 грн. 

У 2016 році відділенням організації надання адресної натуральної та грошової допомоги щоденно надавалися гаряче харчування 40 малозахищеним особам, які перебувають на обліку на суму 81,8 тис. грн., 60 громадянам міста щомісячно надавалися продуктові набори (крупи, макаронні вироби, олія, цукор) на суму 36,5 тис. грн. та 185 осіб отримали пасхальні набори.
При територіальному центрі працює “соціальний магазин”, який надає послуги з продажу продуктів харчування та хлібобулочних виробів за цінами поставщика. Магазин відвідують всі малозахищені верстви населення міста.

Протягом 2016 року послуги з продажу продуктів харчування та хлібобулочних виробів надані 2156 особам, які отримали 9727 послуг на суму 705,7 тис. грн.

Діє затверджена рішенням сесії Березанської міської ради від 22.02.2016 № 79-07-VIІ міська цільова Програма “Турбота” на 2016 - 2020 роки до якої 26.05.2016 було внесено зміни про безкоштовне надання соціальних послуг учасникам антитерористичної операції та їх сім’ям, інвалідам з дитинства, інвалідам 1 групи. 

1.5. Житлово-комунальне господарство.

Комунальним підприємством «Житлово-побутове підприємство» протягом 2016 року було надано послуг на суму 3750,0 тис. грн., з них населенню – 2430,6 тис. грн.. Темп росту склав 9,6 % в порівнянні з 2015 роком.

Обсяг робіт в 2016 році виконаних КП «ЖПП»  склав загальну суму 239,6 тис. грн.

Виконано наступні ремонтні роботи:

· поточний ремонт покрівель 1401 м2;

· ремонт міжпанельних стиків 115 м/п;

· реконструкція інженерних внутрішньобудинкових сантехнічних мереж – 254 м/п;

· заміна електроустаткування в будинках;

· інші ремонтні роботи (ремонт вимостки, під’їздів, турнікетів, лавочок, баків для сміття, застіклення вікон підвальних приміщень, ремонт вхідних дверей та дверей виходу на покрівлю, ремонт козирків, ремонт димовентиляційних каналів).

Обсяги водопостачання склали 316,8 тис.куб.м питної води, що становить 103 % до обсягів попереднього звітного періоду. Обсяги  водовідведення  стічних вод склали 303,1 тис.куб.м, що на 3% більше в порівнянні з 2015 роком. Обсяг послуг з водопостачання та водовідведення протягом 2016 року становив 4151,5 тис. грн.. За кошти місцевого бюджету на суму 531,0 тис. грн. виконано:

· збудовано і введено в дію кільцевий водопровід  по вул. Білоглинна протяжністю 800 м – 229,0 тис. грн.;
· виготовлено проектно-кошторисну документацію по КНС № 10 – 118 тис. грн.;
· виділено на ремонт насосів – 90 тис. грн.;
· виділено на підключення електроенергії КНС № 10 – 11,3 тис. грн.;
· виділено на розробку проектно-кошторисної документації приєднання до електромереж – 10,7 тис. грн.;
· корегування та проведення експертизи проектно-кошторисної документації на реконструкцію очисних споруд – 42,0 тис. грн.;
· підключення водопроводу до цвинтарів – 30 тис. грн.
З державного бюджету використано 1225,194 тис. грн. на роботи з реконструкції            КНС № 10.
Обсяги вивозу і утилізації твердих побутових відходів за укладеними договорами у звітному періоді склали 12,4 тис.куб.м. (проти 23,2 тис.куб.м за 2015 рік). 

Протягом 2016 року проведено комплекс робіт з підготовки котелень та теплових мереж до опалювального сезону 2016-2017 років:

· квітень – липень підготовлені котельня та теплові мережі по вул. Комарова, 5 та вул. Набережна;

· травень – підготовлені котельня та теплові мережі по вул. Шевченків шлях, 34 та вул. Шевченків шлях, 152;

· червень – підготовлені котельня та теплові мережі по вул. Польова.

1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження.

Відповідно до виконання плану заходів енергозбереження задля скорочення обсягів споживання енергоносіїв  протягом 2016  проведено комплекс робіт з підготовки котелень та теплових мереж до опалювального сезону 2016-2017 років:

· квітень – липень підготовлені котельня та теплові мережі, вул. Комарова, 5 та вул. Набережна;

· травень – підготовлені котельня та теплові мережі, вул. Шевченків шлях, 34 та вул. Шевченків шлях, 152;

· червень – підготовлені котельня та теплові мережі, вул. Польова.

У січні-вересні 2016 року проведені підрядні роботи з встановлення вузлів обліку теплової енергії у приміщеннях установ місцевого бюджету:

Виконавчий комітет Березанської міської ради:

· приміщення міської ради;

· приміщення відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства виконавчого комітету Березанської міської ради.

Відділ культури і туризму виконавчого комітету Березанської міської ради:

· приміщення Березанського міського будиноку культури;

· приміщення централізованої бібліотечної системи м. Березань;

· приміщення Березанської школи мистецтв.

Відділ освіти виконкому Березанської міської ради:

· приміщення ЗОШ І-ІІІ ст. №1, №2, №4, НВК, ДЮСШ «Старт»;

· приміщення дитячих садків «Ластівка», «Лелеченя». 
Протягом 2016 року було проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Березанському міському будинку культури на суму 480 тис. грн..; в приміщенні НВК №3 на суму 136 тис. грн., що призвело до зменшення споживання енергоносіїв по даних закладах до 5%.

Також на розгляд виконавчого комітету Березанської міської ради подана Програма підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергоносіїв в м. Березань на 2017-2020 роки. 

2.1. Освіта.

Освіта міста Березань знаходиться в стані стабільного розвитку. Діяльність відділу освіти виконавчого комітету Березанської міської ради, адміністрацій навчально-виховних закладів спрямована на виконання стратегічних завдань модернізації та розвитку освітньої системи міста, забезпечення рівного доступу до якісної освіти, яка відповідає міжнародним критеріям, потребам держави, актуальним і перспективним вимогам суспільства та запитам особистості.

У 4 загальноосвітніх навчальних закладах навчається 1710 учнів, у 5 дошкільних навчальних закладах виховується 604 дитини. При Березанській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 функціонує заочний консультпункт та вечірня школа для Березанської ВК-95. Позашкільний навчальний заклад  Центр дитячої та юнацької творчості «Надія» надає свої послуги 406 вихованцям, у дитячо-юнацькій спортивній школі «Старт» займається 308 дітей. Показник  охоплення дітей та учнівської молоді  позашкільною освітою становить 41,8%. 
У 2016 році школи закінчили 103 випускники 11 класу, з них 7 випускників, що складає 7 %, нагороджені золотою медаллю. 9 клас закінчили 136 учнів, отримали свідоцтва про базову загальну освіту з відзнакою 12 учнів, що складає 9 %. 

У 2016 році організовано роботу 4 класів з поглибленим вивченням окремих предметів, у яких навчається 96 учнів. Профільне навчання організовано у трьох класах, де навчається 57 учнів.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста охоплено інклюзивним навчанням 3 дитини, індивідуальною формою навчання – 10 дітей, 81 дитину з особливими освітніми потребами інтегровано в навчально-виховний процес, в інтернатних закладах обласної комунальної власності виховується 11 дітей. У дошкільних навчальних закладах виховується – 10 дітей з особливими освітніми потребами.

Створено умови безперешкодного доступу всіх учасників навчально-виховного процесу, організовано методичний та психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами, проводиться просвітницька робота.

Педагоги  постійно працюють над своїм професійним зростанням. У місті працює 11 міських методичних об’єднань, 2 творчі об’єднання, школа кадрового резерву та школа передового педагогічного досвіду. 

Учні загальноосвітніх навчальних закладів показали хороші результати участі у обласних конкурсах, предметних олімпіадах: 13 призових місць у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад та 5 призових місць у різноманітних обласних конкурсах.

Усі загальноосвітні навчальні заклади обладнані навчальними комп’ютерними комплексами. Середнє навантаження на один комп’ютер в місті становить 8,6 учнів.

У кожному навчальному закладі створено умови для організації гарячого харчування дітей. Харчоблоки забезпечені необхідним обладнанням, їдальні – меблями. 
Відпочинком та освітніми послугами у пришкільних оздоровчих та мовних  таборах, які функціонували у кожному з чотирьох загальноосвітніх навчальних закладів, було охоплено 440 дітей.

Протягом 2016 року проводилася робота щодо зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів міста: встановлено лічильники з можливістю корегування надходження теплової енергії, виготовлена проектно-кошторисна документація для утеплення фасадів Березанської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1,  Березанської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4, Березанського навчально-виховного комплексу, здійснено капітальний ремонт покрівель ясел-садків «Ластівка та «Сонечко», замінено 199 вікон, у Березанській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 капітально відремонтовано підлогу у коридорах та одному класі, для забезпечення вимог протипожежної безпеки придбано 109 вогнегасників.

Тривають роботи з утеплення фасадів Березанської ЗОШ І-ІІІ степенів № 1.

Для організації та надання якісних освітніх послуг в 2016 році придбано 9 комп'ютерів, робоче місце вчителя, проектор, спортивне обладнання для майданчика, меблі для комп’ютерного класу та  музичну апаратуру. 

Покращено побутові умови для надання дошкільних освітніх послуг: придбано нове обладнання для харчоблоку ясел-садка «Ромашка», меблі та постільні комплекти для ясел-садка «Світанок», «Лелеченька», «Ластівка», виконано капітальний ремонт однієї групи ясел-садка «Лелеченька».

З метою оновлення та модернізації бази позашкільної освіти придбано ноутбук для ЦДЮТ «Надія» та комп’ютер з багатофункціональним пристроєм для ДЮСШ «Старт».

2.2. Охорона здоров’я.
В 2016 році виконавчим комітетом Березанської міської ради вжито ряд заходів для забезпечення стабільного функціонування Березанської міської лікарні та надання більше якісної медичної допомоги населенню м. Березань та навколишніх сіл Баришівського району.

Так, до загального фонду за уточненим  кошторисом на кінець 2016 року із місцевого бюджету додатково виділено 1393,6 тис. грн. в т. ч.: заробітна плата з нарахуваннями - 613,0 тис. грн.; медикаменти - 100,5 тис. грн.; продукти харчування - 100,0 тис. грн.; поточний ремонт операційної хірургічного відділення - 32,4 тис. грн.; послуги на добудову ганку до терапевтичного відділення  - 63,7 тис. грн.;оплата за теплопостачання - 400,0 тис. грн.; Програма «Здоров’я» на 2016 рік - 84,0 тис. грн. У порівнянні із показниками 2015 року із місцевого бюджету всього було додатково виділено 333,1 тис. грн.

За іншими коштами спеціального фонду (фонд розвитку міста) в 2016 році.  додатково виділено 617,6 тис. грн., в т.ч. на придбання медичного обладнання - 170,0 тис. грн. на капітальний ремонт покрівлі  приміщення хірургічного  відділення - 447,6 тис. грн.     

За 2016 рік із фонду розвитку міста додатково до кошторису виділено -1123,0 тис. грн. Ці кошти витрачено на:

· на придбання медичного обладнання - 945,0 тис. грн.;
· на капітальний ремонт тепломережі - 178,0 тис. грн.
За сприяння міської влади у серпні-жовтні 2016 року в Березанську міську лікарню від благодійного фонду «ФАРМА ВАРТА» надійшла гуманітарна допомога у вигляді медикаментів на загальну суму – 3080,9 тис. грн. Ліки використовуються для амбулаторного лікування хворих, які звертаються в поліклініку через дільничних лікарів та лікарів поліклініки, лікування хворих в стаціонарах. Інвалідам міста ліки були доставлені додому. Також в третьому кварталі 2016 року в лікарні ТОВ «ВК Альтернативне тепло» встановило та на початку опалювального сезону 2016/2017 р.р. запущено в експлуатацію альтернативну котельню на твердому паливі, що дало можливість зекономити природний газ, а також частково  кошти для опалювання приміщень лікарні.

2.3. Культура та туризм.

Протягом 2016 року забезпечувалось виконання Міської комплексної програми підтримки та розвитку молоді в місті Березані на 2015-2020 роки «Молодь Березані».

Учасники художньої самодіяльності міста здобули призові місця на багатьох  фестивалях-конкурсах, а саме:

· міжнародні фестивалі-конкурси – 6;

· всеукраїнські фестивалі-конкурси – 8;

- регіональні фестивалі конкурси – 1.

- персональні виставки робіт викладача Березанської школи мистецтв Ук Дара Чана – 2.

14.02.2016 у місті Києві у Всеукраїнському фестивалі-конкурсі «Столичні зустрічі» у номінації «народний танець» у старшій віковій категорії І місце здобув Зразковий аматорський ансамбль народного танцю «Березаночка» Березанської школи мистецтв під керівництвом Маргарити Козацької. 

14-16 квітня 2016 року на Міжнародному фестивалі-конкурсі «Зірковий грамофон талантів 2016» у місті Львові учасники художньої самодіяльності міського будинку культури здобули 1, 2, 3 місця;
14-16 квітня 2016 року у Київському військовому ліцеї імені Івана Богуна пройшов ІІІ Всеукраїнський відкритий фестиваль-конкурс військово-патріотичної пісні «Пам’ять серця», присвячений Дню Пам’яті та Примирення, вшануванню захисників Батьківщини різних поколінь. Ян Шевель, вихованець вокального гуртка міського будинку культури під керівництвом О.І. Шевель, здобув 2 місце.

Видатки з міського бюджету на  діяльність відділу культури і туризму  за 2016 рік склали: за рахунок коштів загального фонду міського бюджету – 4658983 грн., що на 1377490 грн. більше в порівнянні з 2015 роком; та за рахунок спеціального фонду міського бюджету у сумі - 506046 грн, що на 56815 грн. більше в порівнянні з 2015 роком.
23 вересня та 24 вересня 2016 року в місті відзначали 400-ту річницю першої письмової згадки про місто Березань. Відповідно до рішення виконавчого комітету Березанської міської ради від 17.05.2016 № 70 «Про схвалення Програми з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат на 2016 рік» на належну організацію з відзначення свята було витрачено 397858 грн.

15 травня 2016 року було розпочато капітальний ремонт площі міського будинку культури. Загальна вартість становить – 1364052 грн. 

Для потреб школи мистецтв було придбано музичної апаратури та сценічних костюмів на суму 60200 грн.

Замінено вікна в школі мистецтв на суму 95000 грн.

Для потреб Міського будинку культури було придбано музичної апаратури та сценічних костюмів на суму 200000 грн.

Замінено вікна в міському будинку культури на суму 363000 грн.

В міській бібліотеці для дітей проведено заміну вікон на суму 51101 грн. та капітальний ремонт покрівлі на суму 236791 грн.

На утримання закладів культури за статтею «Інші видатки» було витрачено – в 2015 році 1892041 грн.; в 2016 році  1892041 грн. (придбання предметів, матеріалів, обслуговування програмного забезпечення, оренду приміщень,  проведення поточних ремонтів та обслуговування обладнання, музичних інструментів,  приміщень,  транспортні послуги, послуги зв’язку та Інтернету, сплата земельного податку, вивіз сміття, експлуатаційні видатки, інше).

2.4. Фізична культура та спорт.

В основу роботи сектору молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради в місті покладено Програми «Розвитку фізичної культури та спорту в місті на 2012-2016 роки» та «Молодь Березані  на 2015-2020 рр».
Сектором молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради спільно з відділами міськвиконкому проводилося планування та впровадження   спортивних заходів,  спрямованих на виконання Закону України «Про фізичну культуру та спорт ”.  

В місті збережена  матеріально-технічна база: 1 стадіон з трибунами , 5 спортивних залів, 16 спортивних майданчиків , 5 футбольних полів , 4 приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять, 4 майданчики з тренажерним обладнанням , 1 стрілецький тир. Після ремонту в 2016 році відновив свою роботу спортивний зал професійно-аграрного ліцею.

За звітний період проведено близько 58 спортивно-масових заходів, що на 10% збільшено в порівнянні з 2015 роком, де прийняли участь понад дві тисячі осіб: з легкої атлетики, футзалу, волейболу, настільного тенісу, шахів, міні –футболу, сімейний турнір з шахів.. Організовано і проведено змагання з футзалу серед школярів 1-2, 3-4  та 5-х класів, змагання з волейболу серед юнаків та дівчат серед  двох вікових груп , змагання з настільного тенісу серед юнаків та дівчат, змагання з шахів, дитячі змагання «Веселі старти»,новорічні та різдвяні змагання серед дітей з шахів, дартсу, загально-фізичної підготовки, лижних гонок серед вихованців ДЮСШ, чемпіонати міста з настільного тенісу, футзалу, шахів, армрестлінгу, змагання з видів спорту серед депутатів. В обласній Спартакіаді серед депутатів, команда міста зайняла ІІІ загальнокомандне місце, а депутати Лук’яненко В.Г та Шикіна Т.І. – учасники всеукраїнської Спартакіади серед депутатів всіх рівнів з шахів, де зайняли 4 та 5 місця відповідно.

Сектором молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради організовані та проведені змагання:
· відкритий Кубок міського голови» з футзалу, відкритий «Кубок міського голови» з волейболу, відкритий турнір серед ветеранів з футзалу серед чоловіків 35 років і старші,турнір серед ветеранів «На приз Патюти В.Т.» з міні-футболу, відкритий Кубок з волейболу серед чоловічих команд. Після дворічної перерви на спортивному комплексі «Дружба» відновив свою роботу шаховий клуб. Проведений Чемпіонат міста з шахів, чемпіон та призери якого брали участь в Чемпіонаті Київської області в м. Біла Церква в лютому місяці (Тушинська Валентина – 2 місце),та в командному Чемпіонаті Київської області – 3 загальнокомандне місце. В жовтні 2016 року до дня відкриття площі Шевченка започатковано та проведено турнір з шахів «Кобзар-ФЕСТ», в якому взяло участь понад 50 учасників.

В місті працюють 4 спортивні клуби: 2 з футболу, таеквон-до, туризму, де займаються більше 100 чоловік. Вихованці клубів гідно виступають на змаганнях різних рівнів, де виборюють призові місця. В обласній першості з футболу приймає участь  команда «Дружба», діти 2004-2005 та 2006-2007 рр.нн. (тренер Дмитренко П.М.). Вихованці спортивного клубу «Нага» - переможці  обласних та республіканських змагань. В березні в місті Березань проходив Чемпіонат Київської області з таеквон-до, де прийняло участь 270 спортсменів з різних куточків Київщини. Команда міста зайняла І загальнокомандне місце та 53 медалі різного ґатунку. 

В рамках святкування Дня міста організовано та проведено товариську зустріч з футболу між командами ветеранів «Динамо Київ» - «МАЕСТРО».

На базі ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 діє центр позашкільної роботи «Надія», де в гуртках з волейболу, ушу, велосипедного туризму, художньої гімнастики займається 88 дітей.
Сектор молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради сприяє участі представників трудових колективів у обласних спортивних заходах: спартакіаді серед працівників житлово - комунальних господарств Київщини - 3 загальнокомандне місце, спартакіаді серед працівників пенсійного фонду, з працівниками пенсійного фонду проводилися міські змагання з лижних гонок. В обласному фестивалі серед спортивних родин «Тато, мама, я – спортивна сім’я» родина Бойко зайняла 2 місце .

За 2016 рік підготовлено 147 спортсменів розрядників, 2 кандидати в майстри спорту.

В умовах військової агресії неоціненне значення набуває патріотичне виховання населення, а особливо молоді. В квітні проведена Спартакіада допризовної молоді, де юнаки бігали, метали гранату, підтягувалися, вчилися надавати першу долікарську допомогу, а також брали участь у військово-польових зборах. У вересні троє молодих людей міста приймали участь в молодіжно-патріотичному заході «Гарт» в с.Трушки, Білоцерківського району. Вперше в місті проведено військово-патріотичну гру «Джура», в якій приймала участь учнівська молодь та проявила свої навички та вміння в стройовій підготовці, в стрільбі з пневматичної зброї та в майстерності з подолання перешкод, наданні першої невідкладної медичної допомоги.
В місті інваліди з певними вадами мають можливості відвідувати спортивний комплекс «Дружба», до послуг яких надається шаховий клуб, бігові доріжки, тренажери, душові та медична допомога.
Спільно з відділами виконавчого комітету Березанської міської ради проводилися перевірки місць відпочинку молоді міста, залучаються до занять фізичною культурою та спортом діти з багатодітних, малозабезпечених сімей, дітей схильних до правопорушень, діти з обмеженими можливостями.

В 2016 році на спортивні програми  використано 38 тисяч гривень.

3. Реальний сектор економіки.

3.1. Промисловість. 
Аналіз стану промисловості за 12 місяців 2016 року проведений виконавчим комітетом Березанської міської ради на основі матеріалів наданих основними промисловими підприємствами міста Березань.

За станом на 01.01.2017 обсяг виробництва становить 602,7 млн. грн., в тому числі на заводі Філії «Аерок-Березань» ТОВ «Аерок» – 283,2 млн. грн. (за 2015 – 258,4 млн. грн.).
На підприємствах текстильної промисловості обсяг виробництва склав 351,8 млн. грн., на підприємствах з виробництва неметалевих виробів – 205,5 млн. грн., на підприємствах виробництва тепла – 2,4 млн. грн.
Промисловими підприємствами міста за 2016 рік реалізовано продукції на 891,9 млн. грн. (за 2015 рік – 679,9 млн. грн.), в тому числі на заводі Філії «Аерок-Березань» ТОВ «Аерок» – 404,1 млн. грн. та на ТОВ «Белла-центр» – 249,6 млн. грн., що разом склали     73,3 % від загальної суми.

На підприємствах текстильної промисловості обсяг реалізації продукції склав     314,4 млн. грн., на підприємствах з виробництва неметалевих виробів – 567,4 млн. грн., на підприємствах машинобудування – 3,1 млн. грн., на підприємствах виробництва тепла – 2,4 млн. грн.
У галузевій структурі обсягів реалізованої промислової продукції частка текстильної промисловості становить 35,6 %, виробництво неметалевих виробів – 63,7 %, виробництво теплоенергії та машинобудування – 0,7 %
За станом на 01.01.2017 кількість працюючих у промисловості становить 677 осіб. Середньомісячна заробітна плата працівників промисловості складає 6500,00 грн.
3.3. Будівельна діяльність.

Упродовж 12 місяців 2016 року в експлуатацію було введено 17 індивідуальних житлових будинків загальною площею 2061 кв.м.

За звітний період в експлуатацію введено три об’єкти комерційного призначення: магазин «Смак» загальною площею 134 кв. м та супермаркет «Фора» загальною площею 1031 кв.м., магазин продуктових та непродуктових товарів «АТБ-маркет» «Продукти-1033» -  загальною площею 693 кв.м.
3.4. Дорожнє господарство.

Протягом 2016 року здійснювалися заходи, спрямовані на забезпечення належної якості обслуговування пасажирів на міських маршрутах загального користування, посилення контролю за якістю пасажирських перевезень, а також на реконструкцію та відновлення існуючих автошляхів.

Березанська міська маршрутна мережа складається з чотирьох маршрутів загального перевезення пасажирів міста Березань. З метою забезпечення належної якості обслуговування пасажирів міська сітка перевезень максимально охоплює всі мікрорайони міста.

У 2016 році для поліпшення дорожнього господарства було проведено поточний ремонт доріг комунальної власності на суму  1 млн. 523 тис.грн. 
Капітально відремонтовано з асфальтовим покриттям дорогіг на суму 1 млн. 88, а саме: вулиці Михайлівська, Толстого, Маяковського, Горького, Чехова, 1 травня, Торфяна, провулки Жовтневий та Базарний.
Однією з найгостріших проблем дорожнього господарства міста є непридатність місцевих доріг для руху великовантажних автомобілів. Для вирішення цієї проблеми вкрай необхідне будівництво об’їзної дороги зі шляхопроводом через залізничне полотно. На виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво об’їзної догори виділено 90 тис. грн. 

3.5. Споживчий ринок.

За станом на 01.01.2017 діюча торговельна мережа в місті налічує 2 супермаркети «Фора», один «АТБ-маркет» «Продукти-1033» один «Ева», 3 «Наш край», 98 закладів роздрібної торгівлі (торгівельна площа 9614 кв. м), 5 підприємств оптової торгівлі, 19 закладів ресторанного господарства, 3 ринки з продажу продовольчих та непродовольчих товарів, 20 дрібно роздрібних закладів. Складські приміщення загальною площею 7 тис. кв. м не використовуються за призначенням. 

5. Зовнішньоекономічна діяльність. 

Для поліпшення інформаційного забезпечення потенційних інвесторів за станом на 01.01.2017 було оновлено інвестиційний паспорт м. Березань, який містить довідкові дані для розрахунків та обґрунтувань інвестиційних проектів та розміщено на офіційному сайті Березанської міської ради.
За станом на 01.01.2017 потребують залучення інвестицій в місті Березань – 3 земельні ділянки та 6 об’єктів незавершеного будівництва, які є в складі інвестиційного паспорту.
Експортно-орієнтовні підприємства міста Березань: ТОВ «Белла-Ценрт» (виробництво гігієнічних прокладок «BELLA», серветок «BELLA») та ТОВ «Березанська суконна фабрика» (виробництво ковдр (жакардові), покривала, матраци спальні, прядиво).
6. Розвиток підприємництва.

За станом на 01.01.2017 за даними Баришівсько-Березанського відділення Броварської ОДПІ, в місті функціонує 507 юридичних осіб – суб’єктів малого та середнього підприємництва, що на 3,3 % більше ніж у 2015 році. З них 498 відносяться до мікропідприємництва, 8 – до малого підприємництва, 1 – до середнього підприємництва. Кількість фізичних осіб-підприємців за станом на 01.01.2017 склала 815.

Упродовж звітного періоду суб’єктами малого та середнього підприємництва сплачено до бюджетів усіх рівнів 90,9  млн. грн. ( на 138,6 % більше ніж у 2015 році) податків і платежів, в тому числі суб’єктами мікропідприємництва – 67,9 млн. грн., малого підприємництва – 6,9 млн. грн., середнього підприємництва – 14,2 млн. грн., ФОП – 1,9 млн. грн.

З травня 2016 року діє відділ з питань реєстрації юридичних та фізичних осіб підприємців та речових прав. За травень-грудень 2016 року було розглянуто 1263 реєстраційних справ.
Суб’єкти малого підприємництва мають доступ до бази даних об’єктів права комунальної власності, що не використовуються: нежитлових приміщень, об’єктів незавершеного будівництва та обладнання. Інформація про об’єкти комунального майна (будівель, приміщень, окремого індивідуально визначеного рухомого майна), яке може бути запропоноване до відчуження або передачі в оренду суб’єктам підприємницької діяльності, розміщувались у газеті «Березанська Громада» та на офіційному сайті Березанської міської ради. 

7. Адміністративні послуги.

Упродовж 12 місяців 2016 року зареєстровано 2363 звернень до Центру надання адміністративних послуг. З них: наданих результатів – 1263, відмов у наданні адмінпослуг – 5, наданих консультацій – 945, декларація (відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань пожежної безпеки) – 2.

Для оперативного вирішення актуальних питань, що стосуються підприємницької діяльності та з метою забезпечення діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу в процесах формування нормативно-правого поля, що регулює підприємницьке середовище, продовжувалася робота щодо проведення семінарів фахівцями Баришівсько-Березанського відділення Броварської ОДПІ, оприлюднення в місцевих ЗМІ консультацій спеціалістів Баришівсько-Березанського відділення Броварської ОДПІ, висвітлення здобутків суб’єктів господарювання.
На виконання Урядового плану дій «Відновлення країни», яка передбачає створення мережі «Прозорих офісів» виконавчий комітет Березанської міської ради прийняв рішення про реформування діючого центру надання адміністративних послуг та розпочав роботи капітального ремонту будови для функціонування центру у форматі «Прозорий офіс».
Протягом 2016 року за рахунок місцевого бюджету для капітальних вкладень використано 450 тис. грн. 

8. Фінанси.

Всього за 2016 рік до бюджету м. Березань з урахуванням офіційних трансфертів надійшло 116317,0 тис.грн, що на 23534,2 тис.грн. більше в порівнянні з 2015 роком.

До загального фонду надійшло 115843,4 тис.грн., або 100,2% до планових показників, затверджених міською радою. До місцевого бюджету надійшла стабілізаційна дотація в сумі 3056,9 тис.грн. 

Податків і зборів до загального фонду місцевого бюджету надійшло в сумі 47911,9 тис. грн., при планових показниках 47063,3 тис. грн., відсоток виконання  становить 101,8% до показників, затверджених міською радою. У порівнянні з минулим роком до загального фонду місцевого бюджету ( в співставних умовах) надійшло податків і платежів більше на 15411,9 тис.грн. Темп росту надходжень становить 47,4 %.
Сума субвенцій одержаних з державного бюджету складає 64874,6 тис.грн., при плані 65542,2 тис грн. виконано на  99,0 %, в тому числі отримано освітньої субвенції з державного бюджету в сумі 13219,9 тис.грн. та медичної субвенції з державного бюджету в сумі 10882,1 тис.грн. в тому числі з обласного бюджету 1189,3 тис.грн.
Основним бюджетоутворюючим податком загального фонду місцевого бюджету є податок на доходи фізичних осіб (ПДФО). За підсумками року ПДФО надійшло в сумі 22604,0 тис.грн., при уточнених планових показниках 22109,9 тис.грн., що становить 102,2%, та в порівнянні з минулим роком надходження збільшилися на 6361,4 тис.грн. темп росту складає 39,2 %.

            Секретар ради                                                                           Л.А.Москаленко
