
ЗАТВЕРДЖЕНО

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ / розпорядчий документ

Управління соціальної та ветеранської політики Березанської міської ради

(найменування головного розпорядника

коштів місцевого бюджету )

28.04.2026 р. № 23-о

Паспорт

бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік

1. Управління соціальної та ветеранської політики Березанської міської ради 08 42016510 1051400000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету ) (код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

2. Управління соціальної та ветеранської політики Березанської міської ради 081 42016510

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

3. 0810160 0160   0111 

5. Ціль державної, регіональної, місцевої політики

Реалізація координації, планування та контролю соціальної політики і програм для забезпечення якісного соціального захисту населення

6. Мета бюджетної програми

Забезпечення якісного управління та координацію соціальної сфери на місцевому рівні

7. Завдання бюджетної програми:

Організація ефективного керівництва та управління соціальною сферою в територіальній громаді для забезпечення якісного надання послуг населенню

Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року  № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 22 січня 2026 року № 57)

(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування 
місцевого бюджету

та номер у системі головного розпорядника
коштів місцевого бюджету)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, 
селах, територіальних громадах

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код Типової програмної 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань – 12 280 805 гривень, у тому числі загального фонду – 12 272 800 гривень та спеціального фонду – 8 005 гривень.



8. Підстави для реалізації бюджетної програми

9. Видатки / надання кредитів на реалізацію бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів 

гривень

Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5

1

УСЬОГО

10. Місцеві / регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми

гривень

Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

- Бюджетний кодекс України;
- Конституція України;
- ЗУ „Про місцеве самоврядування в Україні“ від 21.05.1997 № 280/97-ВР (зі змінами);
- ЗУ „Про службу в органах місцевого самоврядування“ від 07.06.2001 № 2493-III (зі змінами);
- ЗУ „Про Державний бюджет України на 2026 рік“ від 03.12.2022 4695-IX;
- Наказ МФУ від 14.01.2011 № 11 „Про бюджетну класифікацію“ (зі змінами);
- Наказ МФУ від 26.08.2014 № 836 „Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів“ (зі змінами);
- Наказ МФУ від 20.09.2017 № 793 „Про затвердження складових Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету“ (зі змінами);
- Наказ МФУ від 30.08.2021 року № 488 „Про затвердження Порядку обміну електронними документами між Міністерством фінансів України та учасниками бюджетного процесу на 
місцевому рівні“ (зі змінами);  
- Наказ МФУ від 14.12.2001 № 574 „Про затвердження Інструкції про статус відповідальних виконавців бюджетних програм та особливості їх участі у бюджетному процесі“ (зі 
змінами);
- Наказ Міністерство Соціальної Політики України від 27.12.2022 № 359 „Про затвердження Методичних рекомендацій з реалізації гендерного підходу та підходу, що базується на 
дотриманні прав людини, на рівні територіальних громад“ (зі змінами);
- Положення про Управління соціальної та ветеранської політики Березанської міської ради;
- Нормативно-правові акти: Укази і розпорядження Президента України, Постанови і розпорядження КМУ, Накази МФУ та інших центральних органів державної виконавчої 
влади,Накази, ДКСУ, Розпорядження міського голови, ВК БМР, рішення;
- Рішення сто двадцять третьої сесії Березанської міської ради восьмого скликання № 264 від 23.12.2025 „Про бюджет Березанської міської територіальної громади на 2026 рік“;
- Постанова КМУ від 09.03.2006  № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
органів“( зі змінами);
- Постанова КМУ від 30.08.2002  № 1298 „Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та 
організацій окремих галузей бюджетної сфери“ (зі змінами);
- Довідка № 1 про надходження у натуральній формі від 17.04.2026;
- Рішення сто двадцять сьомої сесії Березанської міської ради восьмого скликання № 55  від  23.04.2026 „Про внесення змін до рішення сто двадцять третьої сесії Березанської 
міської ради восьмого скликання від 23.12.2025 № 256“.

№
з/п

Організація та функціонування системи управління соціальним захистом населення, координація 
соціальних програм, контроль їх виконання, планування заходів і підвищення якості соціальних послуг на 
місцевому рівні.

12 272 800 8 005 12 280 805

12 272 800 8 005 12 280 805

№
з/п

Документ, яким 
затверджено місцеву / 
регіональну програму 



1 2 3 4 5 6

УСЬОГО Х

11. Перелік та обсяги фінансування публічних інвестиційних проєктів / програм публічних інвестицій в межах бюджетної програми 

гривень

1 2 3 4 5 6 7 8

УСЬОГО Х Х Х X Х

12. Результативні показники бюджетної програми

Показники Одиниця виміру Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5 6 7

1 Затрат

кількість штатних одиниць од. штатний розпис 21,50 0,00 21,50

грн. кошторис 0,00

витрати на оплату праці і нарахування на заробітну плату грн. кошторис 0,00

витрати на комунальні послуги та енергоносії грн. кошторис 0,00

грн. кошторис 0,00

витрати на оплату послуг (крім комунальних) грн. кошторис 0,00

2 Продукту

кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг од. вхідна кореспонденція 0,00

од. журнал реєстрації 0,00

од. журнал реєстрації 0,00

Обсяг отриманої благодійної допомоги грн. 0,00

3 Ефективності

№
з/п

Найменування публічного 
інвестиційного проєкту / програми 

публічних інвестицій

Унікальний 
ідентифікатор 

проєкту / 
програми

Період реалізації 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / програми 

публічних 
інвестицій

(рік початку і 
завершення)

Загальна вартість 
публічного інвестиційного 

проєкту / програми 
публічних інвестицій (з 

урахуванням усіх джерел 
фінансування)

Виконано (обсяг 
бюджетних коштів, 

спрямованих на 
реалізацію 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / програми 

публічних 
інвестицій з початку 

періоду  

Обсяг бюджетних 
коштів, 

спрямованих на 
реалізацію 
публічного 

інвестиційного 
проєкту / програми 

публічних 
інвестицій у 2026 

році

Рівень виконання 
проєкту / програми 
на кінець 2026 року, 

% (з урахуванням 
усіх джерел 

фінансування)

№
з/п

Джерело
інформації

витрати на матеріально-технічне забезпечення (предмети, 
матеріали, обладнання та інвентар) 216 700,00 216 700,00

10 333 400,00 10 333 400,00

1 484 000,00 1 484 000,00

інші видатки, які не мають постійного характеру в 
бюджетних періодах 18 700,00 18 700,00

220 000,00 220 000,00

2 000,00 2 000,00

кількість наданих публічних послуг, в тому числі 
адміністративних 1 000,00 1 000,00

кількість фізичних та юридичних осіб, які отримали 
публічні послуги, у тому числі адміністративні 1 000,00 1 000,00

довідка про надходження в 
натуральній формі 8 000,00 8 000,00



1 2 3 4 5 6 7

грн/од розрахунок 0,00

грн/од розрахунок 0,00

грн/од розрахунок 0,00

грн/од розрахунок 870,00 0,00 870,00

середні витрати на оплату послуг (крім комунальних) грн/од розрахунок 0,00

од. розрахунок 93,00 0,00 93,00

4 Якості

відс. розрахунок 100,00 0,00 100,00

відс. розрахунок 100,00 0,00 100,00

Виконувач обов’язків начальника управління Інна БОЖОК
(підпис) (Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

ПОГОДЖЕНО:

Фінансове управління Березанської міської ради

Начальник управління Наталія ПІКАЛО
(підпис) (Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

30.04.2026 р.

М.П. #SIGN

середні витрати на оплату праці і нарахування на 
заробітну плату однієї штатної одиниці 480 623,00 480 623,00

середні витрати на оплату комунальних послуг та 
енергоносіїв однієї штатної одиниці 69 023,00 69 023,00

середні витрати на забезпечення матеріально-технічними 
ресурсами однієї штатної одиниці 10 079,00 10 079,00

середні витрати інших показників, які не мають 
постійного характеру, на одну штатну одиницю

10 233,00 10 233,00

кількість виконаних листів, звернень, заяв тощо на 
одного працівника

відсоток виконання листів, звернень, заяв, скарг у їх 
загальній кількості

питома вага наданих публічних послуг,у тому числі 
адміністративних


	Паспорт бюджетної програми 0810

