Додаток
ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                              
рішенням виконавчого комітету Березанської міської ради   _
від «20»_березня ___ 2019 року  № _94____
ПЛАН ЗАХОДІВ
з реалізації в в м. Березань та в селах, які приєдналися до Березанської міської ради 
Стратегії інтеграції внутрішньо переміщених осіб та впровадження довгострокових рішень 
щодо внутрішнього переміщення на період до 2020 року

	№

з/п
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	Забезпечення збору та аналізу інформації щодо житлових потреб внутрішньо переміщених осіб (із зазначенням статі та наявності дітей), зокрема з використанням Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб
	Щокварталу
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради,
Березанський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг).



2

	1
	2
	3
	4

	2
	Проведення інвентаризації об’єктів нерухомості та формування інформаційної бази з метою визначення наявних вільних приміщень, у тому числі таких, які за умови приведення до стану, придатного для проживання, можуть бути використані для забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб


	ІІ квартал 2019 року з подальшим оновленням щопівроку
	КП «Житлово-побутове підприємство»,

сектор житлово-комунального господарства виконавчого комітету Березанської міської ради,



	3
	Забезпечення інформування населення, зокрема потенційних орендарів та орендодавців, про переваги укладення договорів оренди житла, а також про зміни у законодавстві щодо надання в оренду фізичними особами житла для внутрішньо переміщених осіб


	Постійно
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради
Відділ з питань економіки, власності, торгівлі та приватизації житла виконавчого комітету Березанської міської ради

КП «Березанський медіа центр»


	4
	Розроблення та подання Київській обласній державній адміністрації пропозицій щодо внесення змін до нормативно-правових актів з метою забезпечення належного фінансування місцевої програми, розроблених на виконання Указу Президента України від 27 березня 1998 року  № 222 „Про заходи щодо підтримки індивідуального житлового будівництва на селі”, з урахуванням потреб внутрішньо переміщених осіб у постійному і доступному житлі
	IІ квартал 2019 року
	Управління та відділи виконавчого комітету Березанської міської ради:

· відділ економіки, власності, торгівлі та приватизації житла;
· відділ містобудування та архітектури та житлово-комунального господарства;

· управління землекористування і агропромислового розвитку;

· фінансове управління.




3

	1
	2
	3
	4

	5
	Надання пропозицій щодо запровадження механізму гарантування і забезпечення рівних прав та можливостей за результатами проведеного аналізу проблем внутрішньо переміщених осіб щодо доступу до послуг (пільг) соціального забезпечення з урахуванням гендерного та вікового аспектів, особливих потреб окремих категорій осіб (осіб з інвалідністю, багатодітних сімей, представників національних меншин тощо), а також різниці у доступі до послуг внутрішньо переміщених осіб


	IІ квартал 2019 року
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради, 
Березанський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг),
служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Березанської міської ради.


	6
	Забезпечення інформування внутрішньо переміщених осіб з метою їх залучення до зайнятості в агропромисловому секторі
	І квартал 2019 року
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради, 

ТОВ газета «Березанська громада»,
КП «Березанський інформаційний медіацентр»,
Березанський міський центр зайнятості.

управління землекористування і агропромислового розвитку


4
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	4

	7
	Забезпечення реалізації спільних із міжнародними та громадськими організаціями програм, спрямованих на підвищення рівня зайнятості та самозайнятості внутрішньо переміщених осіб (з урахуванням принципу гендерної рівності)


	Постійно 
	Березанський міський центр зайнятості
Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради



	8
	Проведення тренінгів для вчителів та соціальних працівників для роботи з дітьми з числа внутрішньо переміщених осіб
	Постійно 
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради,

служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Березанської міської ради.


	9
	Надання психологічної підтримки та послуг з розвитку мовлення для дітей із числа внутрішньо переміщених осіб, які мають особливу потребу у цьому


	Постійно 
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради,

служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Березанської міської ради,



	10
	Розроблення та здійснення заходів щодо можливості внутрішньо переміщених осіб з інвалідністю отримувати освітні послуги з урахуванням їх права на інклюзивне навчання та особливих потреб (з урахуванням принципу гендерної рівності)


	Постійно
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради,

служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Березанської міської ради




4
	1
	2
	3
	4

	11
	Розроблення освітніх програм адаптаційного, соціокультурного, психологічного, правового напрямів для внутрішньо переміщених осіб, зокрема для осіб з інвалідністю з їх числа (з урахуванням принципу гендерної рівності)


	Постійно
	Управління та відділи виконавчого комітету Березанської міської ради:

· відділ освіти ;

· служба у справах дітей та сім’ї;

· відділ культури і туризму.



	12
	Забезпечення загальноосвітніх закладів достатньою кількістю сучасної комп’ютерної техніки з урахуванням збільшення кількості учнів з числа внутрішньо переміщених осіб 


	І квартал 
2019 року
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради 

	13
	Розроблення та запровадження програми підготовки вчителів для участі у дистанційній формі навчання
	ІІ квартал 
2019 року
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради 

	14
	Забезпечення створення достатньої кількості місць у закладах дошкільної та загальної середньої освіти, з урахуванням збільшення кількості внутрішньо переміщених осіб 
	Постійно 
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради 

	15
	Забезпечення здобуття внутрішньо переміщеними особами, а також мешканцями тимчасово окупованих територій у Донецькій та Луганській областях, Автономній Республіці Крим і м. Севастополі освіти за екстернатною формою навчання


	Постійно 
	Відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради 
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	16
	Проведення психосоціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб
	Постійно
	КНП «Березанська міська лікарня» Березанської міської ради,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Березанської міської ради»,

Березанський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг).


	17
	Розроблення та запровадження дієвих механізмів щодо надання додаткових гарантій для забезпечення належного медичного обслуговування внутрішньо переміщених осіб у закладах охорони здоров’я з урахуванням гендерних та вікових особливостей (потреб)


	Постійно
	КНП «Березанська міська лікарня» Березанської міської ради,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Березанської міської ради».

	18
	Забезпечення доступності медичних послуг та надання додаткових гарантій для внутрішньо переміщених осіб, у тому числі осіб з інвалідністю з їх числа та тих, хто проживає в сільській місцевості
	Постійно 
	КНП «Березанська міська лікарня» Березанської міської ради,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Березанської міської ради».

	19
	Проведення моніторингу стану інтеграції внутрішньо переміщених осіб та оцінки їх потреб, у тому числі в розрізі категорій таких осіб, як особи з інвалідністю, включаючи аналіз з урахуванням статі та віку
	Щокварталу
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради 
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	20
	Надання соціальних послуг, які надаються внутрішньо переміщеним особам відповідно до їх потреб 
	Постійно
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради,

Березанський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг).

	21
	Проведення інформаційних кампаній та інших заходів, спрямованих на мирне співіснування, внутрішньо переміщених осіб, сприяння соціальній згуртованості та інтеграції та позитивного досвіду інтеграції внутрішньо переміщених осіб
	Постійно
	Управління соціального захисту населення та праці виконавчого комітету Березанської міської ради, 

ТОВ газета «Березанська громада»,
КП «Березанський інформаційний медіацентр».
«Баришівське бюро правової допомоги» Броварського місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги

	22
	Створення належних умов для надання безоплатної правової допомоги внутрішньо переміщеним особам
	Постійно 
	Громадська організація «Правозахисна організація «Права людини».


	23
	Організація та проведення спортивних, культурних, освітніх та інших заходів із залученням молоді з числа внутрішньо переміщених осіб з урахуванням принципу гендерної рівності
	Постіно 
	Управління та відділи виконавчого комітету Березанської міської ради:

· служба у справах дітей і сім’ї ;
· відділ освіти;

· відділ культури і туризму;

· сектор молоді та спорту. 

	24
	Проведення навчальних семінарів для представників правоохоронних органів (дільничні інспектори та інші) з питань безпеки, а також попередження та реагування на гендерно обумовлене та інші види насильства, включаючи постраждалих від сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом


	Один раз на півроку
	Служба у справах дітей і сім’ї виконавчого комітету Березанської міської ради.
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	25
	Проведення спільних освітніх, соціальних, культурних, навчальних чи інших заходів, спрямованих на налагодження діалогу між внутрішньо переміщеними особами та населенням територіальної громади, з урахуванням принципу гендерної рівності


	Постійно 
	Управління та відділи виконавчого комітету Березанської міської ради:

· відділ освіти;
· управління соціального захисту населення та праці;
· служба у справах дітей і сім’ї;
· відділ культури і туризму;
· сектор молоді та спорту.



Керуючий справами                                               (підпис)                                      Н.М.Слухай

