
1. 0800000
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. 0810000
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3. 0810160

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

№
з/п
1

№
з/п
1

усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд

1 5 6 7 8 9

1
12483075.00 8336437.65 3931074.78 12267512.43 -215562.35

12483075.00 8336437.65 3931074.78 12267512.43 -215562.35

№
з/п
1

1

усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд

1 5 6 7 8 9

1 20000.00 18810.48 0.00 18810.48 -1189.52

2 40000.00 37482.34 0.00 37482.34 -2517.66

усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд

1 3 4 7 8 9 10 11

1 од. штатний розпис 24.00 24.00 0.00 24.00 0.00

2
грн. кошторис

200900.00 198654.56 0.00 198654.56 -2245.44

3 грн. кошторис 7467000.00 7466317.64 0.00 7466317.64 -682.36

4 грн. кошторис 680500.00 469962.41 0.00 469962.41 -210537.59

5 грн. кошторис 9700.00 9470.60 0.00 9470.60 -229.40

6 грн. кошторис 193900.00 192032.44 0.00 192032.44 -1867.56

7
грн. довідка про

надходження в
натуральнійформі 3930923.00 0.00 3930923.38 3930923.38 0.00

1 3 4 7 8 9 10 11

8
грн. довідка про

надходження в
натуральнійформі

428845.00 0.00 428845.08 428845.08 0.00

9
грн. довідка про

надходження в
натуральнійформі

3502078.00 0.00 3502078.30 3502078.30 0.00

10 од. вхідна кореспонденція 7752.00 7752.00 0.00 7752.00 0.00

11 од. журнал реєстрації 4441.00 4441.00 0.00 4441.00 0.00

12
од. журнал реєстрації

4441.00 4441.00 0.00 4441.00 0.00

13 од. рішення сесії 2.00 2.00 0.00 2.00 0.00

14
грн/од розрахунок

311125.00 311096.57 0.00 311096.57 -28.43

15
грн/од розрахунок

28354.00 19581.77 0.00 19581.77 -8772.23

16
грн/од розрахунок

8371.00 8277.27 0.00 8277.27 -93.73

17
грн/од розрахунок

404.00 394.61 0.00 394.61 -9.39

18 грн/од розрахунок 8079.00 8001.35 0.00 8001.35 -77.65

19 од. розрахунок 323.00 323.00 0.00 323.00 0.00

20 відс. розрахунок 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

21 відс. розрахунок 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

22 од. рішення сесії 3.00 0.00 3.00 3.00 0.00

№
з/п

Одиниця
виміру

1 3

1 од.

2
грн.

3 грн.

4 грн.

1 3

5 грн.

6 грн.

7
грн.

8
грн.

9 грн.

10 од.

11 од.

12
од.

13 од.

14
грн/од

15
грн/од

16
грн/од

17
грн/од

18 грн/од

19 од.

20 відс.

21 відс.

22 од.

(підпис)

(підпис)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на 2024 рік

Управління соціального захисту населення та праці Березанської міської ради 42016510
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету ) (код за ЄДРПОУ)

Управління соціального захисту населення та праці Березанської міської ради 42016510
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

0160 0111 Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві),
селищах, селах, територіальних громадах 1051400000

(код Типової програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної
класифікації видатків та
кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

Ціль державної політики

Керівництво і управління у сфері соціального захисту населення та праці Березанської міської ради
5. Мета бюджетної програми
Забезпечення ефективної діяльності у сфері соціального захисту населення та праці Березанської міської ради

6. Завдання бюджетної програми

Завдання
Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень у сфері соціального захисту населення та праці Березанської міської ради

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд усього

2 3 4 10 11
Здійснення наданих законодавством повноважень у сфері соціального
захисту населення та праці Березанської міської ради

8552000.00 3931075.00 -0.22 -215562.57

Усього 8552000.00 3931075.00 -0.22 -215562.57

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних
коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

Пояснення

2
Відхилення обсягів касових видатків за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетноїи виникли у зв'язку з відшкодуванням орендарями витрат, понесених на
оплату комунальних послуг та зменшенням витрат на енергоносії, зменшенням обсягів закупівлі послуг на утримання установи та придбання товарів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№
з/п Найменування місцевої/ регіональної програми

Затверджено у паспорті бюджетної
програми

Касові видатки
(надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд усього

2 3 4 10 11
Програма висвітлення діяльності Березанської міської ради та її
виконавчого комітету на 2024 рік

20000.00 0.00 0.00 -1189.52

Програма інформатизації виконавчого комітету Березанської міської
ради на 2023-2025 роки

40000.00 0.00 0.00 -2517.66

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№
з/п Показники Одиниця

виміру
Джерело

інформації

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті
за рахунок касових видатків (наданих кредитів

з бюджету)
Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд усього

2 5 6 12 13
Затрат

кількість штатних одиниць 24.00 0.00 0.00 0.00
витрати на матеріально-технічне
забезпечення (предмети, матеріали,
обладнання та інвентар)

200900.00 0.00 0.00 -2245.44

витрати на оплату праці і нарахування на
заробітну плату 7467000.00 0.00 0.00 -682.36
витрати на комунальні послуги та енергоносії 680500.00 0.00 0.00 -210537.59
інші видатки, які не мають постійного
характеру в бюджетних періодах 9700.00 0.00 0.00 -229.40
витрати на оплату послуг (крім комунальних) 193900.00 0.00 0.00 -1867.56
Обсяг гуманітарної допомоги, отриманої для
подальшого розподілу, перерозподілу та
передачі отримувачам (набувачам), з 0.00 3930923.00 0.38 0.38

2 5 6 12 13
них:

матеріально-технічне забезпечення
(предмети, матеріали, обладнання та
інвентар)

0.00 428845.00 0.08 0.08

обладнання і предметів довгострокового
користування 0.00 3502078.00 0.30 0.30

Продукту

кількість отриманих листів, звернень, заяв,
скарг 7752.00 0.00 0.00 0.00
кількість наданих публічних послуг, в тому
числі адміністративних 4441.00 0.00 0.00 0.00
кількість фізичних та юридичних осіб, які
отримали публічні послуги, у тому числі
адміністративні

4441.00 0.00 0.00 0.00

кількість місцевих / цільових програм, що
реалізуються на території громади 2.00 0.00 0.00 0.00
Ефективності

середні витрати на оплату праці і нарахування
на заробітну плату однієї штатної одиниці 311125.00 0.00 0.00 -28.43

середні витрати на оплату комунальних
послуг та енергоносіїв однієї штатної одиниці 28354.00 0.00 0.00 -8772.23

середні витрати на забезпечення матеріально-
технічними ресурсами однієї штатної
одиниці

8371.00 0.00 0.00 -93.73

середні витрати інших показників, які не
мають постійного характеру, на одну штатну
одиницю

404.00 0.00 0.00 -9.39

середні витрати на оплату послуг (крім
комунальних) 8079.00 0.00 0.00 -77.65
кількість виконаних листів, звернень, заяв
тощо на одного працівника 323.00 0.00 0.00 0.00
Якості

відсоток виконання листів, звернень, заяв,
скарг у їх загальній кількості 100.00 0.00 0.00 0.00
питома вага наданих публічних послуг,у тому
числі адміністративних 100.00 0.00 0.00 0.00
кількість отримувачів (набувачів)
гуманітарної допомоги 0.00 3.00 0.00 0.00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

Показники Поясненнящодо причин розбіжностей міжфактичними та затвердженими результативними показниками

2 4
Затрат

кількість штатних одиниць

витрати на матеріально-технічне
забезпечення (предмети, матеріали,
обладнання та інвентар)

Відхилення виникли у зв'язку з зменшенням потреби на матеріально - технічне забезпечення

витрати на оплату праці і нарахування на
заробітну плату

Відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) виникло за рахунок заокруглення видатків

витрати на комунальні послуги та енергоносії Відхилення виникли у зв'язку з зменшенням потреби на комунальні послуги та еноргоносії, проведення закупівель послуг через систему Pr�z�rr�, відшкодуванням комунальних послуг
орендарями

2 4
інші видатки, які не мають постійного
характеру в бюджетних періодах

Відхилення виникли у зв'язку з зменшенням потреби на видатки, які не мають постійного характеру

витрати на оплату послуг (крім комунальних) Відхилення обсягів касових видатків виникло за рахунок зменшення фактичної потреби в послугах

Обсяг гуманітарної допомоги, отриманої для
подальшого розподілу, перерозподілу та
передачі отримувачам (набувачам), з них:

матеріально-технічне забезпечення
(предмети, матеріали, обладнання та
інвентар)
обладнання і предметів довгострокового
користування
Продукту

кількість отриманих листів, звернень, заяв,
скарг
кількість наданих публічних послуг, в тому
числі адміністративних
кількість фізичних та юридичних осіб, які
отримали публічні послуги, у тому числі
адміністративні
кількість місцевих / цільових програм, що
реалізуються на території громади
Ефективності

середні витрати на оплату праці і нарахування
на заробітну плату однієї штатної одиниці

Відхилення виникло в зв’язку із зменшенням фактичних видатків

середні витрати на оплату комунальних
послуг та енергоносіїв однієї штатної одиниці

Відхилення виникло в зв’язку із зменшенням фактичних видатків

середні витрати на забезпечення матеріально-
технічними ресурсами однієї штатної
одиниці

Відхилення виникло в зв’язку із зменшенням фактичних видатків

середні витрати інших показників, які не
мають постійного характеру, на одну штатну
одиницю

Відхилення виникло в зв’язку із зменшенням фактичних видатків

середні витрати на оплату послуг (крім
комунальних)

Відхилення виникло в зв’язку із зменшенням фактичних видатків

кількість виконаних листів, звернень, заяв
тощо на одного працівника
Якості

відсоток виконання листів, звернень, заяв,
скарг у їх загальній кількості
питома вага наданих публічних послуг,у тому
числі адміністративних
кількість отримувачів (набувачів)
гуманітарної допомоги

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Відхилення обсягів касових видатків за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми виникли у зв’язку з відшкодуванням
орендарями витрат, понесених на оплату комунальних послуг та зменшенням витрат на енергоносії, зменшенням обсягів закупівлі послуг на утримання установи та придбання товарів,
що пов’язане із збройною агресією Російської Федерації.
10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Виконання бюджетної програми проводилось у відповідності до таких нормативно-правових документів: Бюджетний кодекс України; КУ;ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні»;
ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування»; ЗУ «Про Державний бюджет України на 2024 рік» від 09.11.2023 № 3460-IX; Постан. КМУ від 09.03.2006 р № 268 «Про упоряд.
структури та умов оплати праців. апарату органів вик влади, органів прокуратури, судів та інших органів»; Постанова Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 р № 1298 «Про оплату
праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери»;Положення про
управління соціального захисту населення та праці Березанської міської ради; Рішення Березанської міської ради сімдесят сьомої сесії восьмого скликання №294 від 21.12.2023 «Про
бюджет Березанської міської територіальної громади на 2024 рік»; Рішення Березанської міської ради сімдесят дев’ятої сесії восьмого скликання № 25 від 23.01.2024 «Про затвердження
Програми висвітлення діяльності Березанської міської ради та її виконавчого комітету на 2024 рік»;Рішення Березанської міської ради шістдесят четвертої сесії восьмого скликання №
147 від 15.06.2023 «Про затвердження Програми інформатизації виконавчого комітету Березанської міської ради на 2023-2025 роки»;Рішення Березанської міської ради вісімдесят
четвертої сесії восьмого скликання №100 від 23.04.2024 «Про внесення змін до Рішення Березанської міської ради сімдесят сьомої сесії восьмого скликання №294 від 21.12.2023 «Про
бюджет Березанської міської територіальної громади на 2024 рік»;Ріш. вісімдесят п'ятої сесії БМР восьмого скликання № 107 від 15.05.2024 «Про внесення змін до Ріш. БМР сімдесят
сьомої сесії восьмого склик. №294 від 21.12.2023 «Про бюджет БМТГ на 2024 рік»; Наказ ФУ БМР від 26.09.2024 № 81 "Про внес. змін"; Договір № 523-Я від 20.06.2024; Довідка № 1
від 25.09.2024 про надходження у натуральній формі;Ріш. дев'яносто третьої сесії БМР восьмого скликання №181 від 08.10.2024 «Про внес. змін до Ріш. БМР сімдесят сьомої сесії
восьмого скликання №294 від 21.12.2023 «Про бюджет БМТГ на 2024 рік»;Ріш. дев'яносто п'ятої сесії БМР восьмого скликання №197 від 05.11.2024 «Про внес. змін до
Ріш.Березанської міської ради сімдесят сьомої сесії восьмого скликання №294 від 21.12.2023 «Про бюджет Березанської міської територіальної громади на 2024 рік»;Наказ ФУ БМР від
29.11.2024 № 94 "Про внес. змін";Наказ ФУ БМР від 02.12.2024 № 95 "Про внесення змін"; Ріш. дев'яносто сьомої сесії БМР восьмого скликання №212 від 06.12.2024 «Про внес. змін
до Ріш. БМР сімдесят сьомої сесії восьмого склик. №294 від 21.12.2023 «Про бюджет БМТГ на 2024 рік»;Ріш. дев'яносто восьмої сесії БМР восьмого скликання №242 від 24.12.2024
«Про внес. змін до Ріш. БМР сімдесят сьомої сесії восьмого склик. №294 від 21.12.2023 «Про бюджет БМТГ на 2024 рік»;Довідка № 2 від 23.12.2024 про надходження у натуральній
формі.Використання бюджетних коштів за 2024 рік по загальному фонду становить 8336437,65 грн., що становить 97 % від обсягів, затверджених паспортом бюджетної програми на
2024 рік (зі змінами). Використання бюджетних коштів по спеціальному фонду становить 3931074,78 грн., що становить 100 % від обсягів, затверджених паспортом бюджетної програми
на 2024 рік (зі змінами). Головним розпорядником були дотримані цілі та мета бюджетної програми на 2024 рік.
* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.
** Зазначаються поясненнящодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.
*** Зазначаються поясненнящодо причин розбіжностей міжфактичними та затвердженими результативними показниками.

Начальник управління Сергій ГУРА
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

В.о. начальника управління Наталія ПІКАЛО
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


