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Додаток 1 

до Програми соціально- 

економічного та культурного  

розвитку Березанської  

міської громади на 2024 рік 

 

ПЕРЕЛІК 

основних завдань і заходів Програми соціально-економічного та культурного розвитку 

Березанської міської територіальної громади на 2024 рік  

 
Пріоритетні 

напрямки 

Напрямки 

діяльності 

Завдання і заходи Показники (індикатори) для 

моніторингу1 

Відповідальні 

виконавці 

Безпека 

життєдіяльності та 

цивільний захист 

 організація та здійснення спільних з 

правоохоронними органами профілактичних заходів, 

спрямованих на запобігання окремих видів злочинів 

своєчасне забезпечення органів поліції достовірною 

аудіовізуальною інформацією, необхідною для 

виконання повсякденної діяльності; 

організація та проведення постійного моніторингу 

та оцінки загроз для населення в реальному часі за 

територіальним принципом, виявлення 

дестабілізуючих факторів стану безпеки, 

попередження можливих надзвичайних ситуацій, 

своєчасна їх локалізація і ліквідація наслідків; 

 

зменшення кількості 

правопорушень на 4 %; 

скорочення на 3 % кількості 

злочинів проти життя та 

здоров’я громадян; 

зменшення на 4 % кількості 

правопорушень серед 

неповнолітніх; 

накопичення матеріальних 

резервів до 55 % від 

затвердженої номенклатури; 

проведення протипожежних 

заходів у закладах бюджетної 

Виконавчий 

комітет 

Березанської 

міської ради 

 

Відділ з питань 

надзвичайних 

ситуацій та 

цивільного 

захисту 

населення 

 

Сектор 
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впровадження сучасних  технічних засобів, які 

сприятимуть профілактиці та протидії злочинності 

(систем відеоспостереження, особливо на в’їзді-

виїзді з населених пунктів, засобів екстреного 

виклику поліції тощо); 

продовження роботи щодо удосконалення 

системи управління силами та засобами Березанської 

міської субланки Броварської районної ланки 

територіальної підсистеми Єдиної державної 

системи цивільного захисту Київської області; 

подальший розвиток сил цивільного захисту, 

забезпечення їх належного матеріально-технічного 

забезпечення та оснащення сучасним обладнанням; 

участь у командно-штабних навчаннях та 

тренуваннях з органами управління та силами 

цивільного захисту ланок територіальної підсистеми 

Єдиної державної системи цивільного захисту щодо 

ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у разі 

виникнення аварій на об’єктах підвищеної 

небезпеки, виконання завдань у складних умовах 

осінньо-зимового періоду відповідно до Плану 

основних заходів цивільного захисту на 2024 рік; 

накопичення матеріального резерву для 

запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій 

техногенного і природного характеру та їх наслідків; 

забезпечення оповіщення спеціалізованих служб   

Березанської міської субланки Броварської районної 

ланки територіальної підсистеми Єдиної державної 

системи цивільного захисту, населення громади про 

загрозу та виникнення надзвичайних ситуацій 

сфери 

 

поліцейської 

діяльності №1 

(м.Березань) 

Броварського 

районного 

управління 

поліції ГУ НП в 

Київській 

області 

 



38 

техногенного, природного або воєнного 

(військового) характеру; 

забезпечення безпеки населення на водних 

об’єктах громади; 

забезпечення захисту населення, навколишнього 

природного середовища і небезпечних об’єктів, 

об’єктів підвищеної небезпеки, об’єктів з масовим 

перебуванням людей та населених пунктів від 

пожеж, підвищення рівня протипожежного захисту 

та створення сприятливих умов для реалізації 

державної політики у сфері пожежної безпеки; 

реалізація заходів цільової Програми цивільного 

захисту населення і територій від надзвичайних 

ситуацій техногенного та природного характеру, 

забезпечення пожежної безпеки на 2024-2026 роки. у 

разі затвердження її проекту рішенням Березанської 

міської ради; 

реалізація заходів Програми проведення заходів 

та робіт з територіальної оборони та мобілізаційної 

підготовки місцевого значення на 2024 рік у разі 

затвердження її проекту рішенням Березанської 

міської ради; 

реалізація заходів  Програма „Поліцейський 

офіцер громади“ на 2023-2025 роки,, затвердженої 

рішенням п’ятдесят другої позачергової сесії 

Березанської міської ради восьмого скликання від 

12.01.2023 № 14 

реалізація заходів комплексної Програми 

організації допомоги сектору поліцейської 

діяльності №1 (м.Березань) Броварського РУП ГУ 
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НП в Київській області у забезпеченні охорони 

громадського порядку, безпеки громадян, 

профілактики злочинності на 2022-2024 роки, 

затвердженої рішенням Березанської міської ради 

від 23.12.2021  № 374-31-VIIІ 

Відновлення 

інфраструктури та 

житлове 

будівництво 

 

 

 

реалізація заходів Програми будівництва, 

реконструкції та ремонту об’єктів інфраструктури 

Березанської міської ради на 2024 рік  у разі 

затвердження її проєкту рішенням Березанської 

міської ради; 

залучення забудовників та створення сприятливих 

умов для інвестування у житлове будівництво з 

метою подальшого збільшення житлового фонду 

 

будівництво, реконструкція, 

капітальний ремонт об’єктів 

інфраструктури 

Відділ 

капітального 

будівництва 

Відділ 

архітектури та 

містобудування 

 

Розвиток 

дорожнього 

господарства 

 продовження робіт з реконструкції, ремонту та 

утримання автомобільних доріг загального 

користування місцевого значення, вулиць і доріг 

комунальної власності в населених пунктах 

Березанської громади; 

продовження робіт з відновлення системи 

вуличного освітлення, зокрема в сільській 

місцевості; 

ліквідація місць концентрації дорожньо-

транспортних пригод та ліквідація ділянок з 

підвищеною аварійністю; 

встановлення дорожнього огородження та 

дорожніх знаків на автомобільних дорогах поза 

межами населених пунктів 

 

забезпечення  фінансування 

дорожніх робіт на дорогах 

загального користування 

громади; 

ремонт автомобільних доріг 

загального користування 

місцевого значення 

протяжністю 5 км;  

забезпечення 

експлуатаційного утримання 

авто- мобільних доріг 

загального користування 

місцевого значення громади 

 

Відділ з питань 

житлово-

комунального 

господарства 

 

Відділ 

капітального 

будівництва 

 

КП  

„Березанський 

ККП“  
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 Якісна освіта для 

всіх 

 

Забезпечення 

дітей до- 

шкільного 

віку якісною 

дошкільною 

освітою 

відповідно до 

потреб  

 

 

збільшення кількості зайнятості  місць у групах 

ЗДО; 

забезпечення доступності дошкільної освіти для 

всіх мешканців громади; 

розширення мережі інклюзивних груп у закладах 

дошкільної освіти; 

створення сучасного, розвивального, безпечного, 

комфортного освітнього середовища, яке сприяє 

збереженню та зміцненню здоров’я і підвищенню 

рухової активності дітей та захисту їх від небезпек. 

 

забезпечення надання 

якісних освітніх послуг; 

створення безпечного 

інклюзивного середовища та 

накопичення фонду споруд 

цивільного захисту в закладах 

освіти; 

придбання інноваційного 

обладнання для харчоблоків 

закладів дошкільної освіти 

Управління  

освіти, молоді та 

спорту 

Березанської 

міської ради 
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Формування 

оптимальної 

та спроможної 

мережі 

закладів 

загальної 

середньої 

освіти 

 

надання учасникам освітнього процесу 

можливості користуватися сучасною матеріально-

технічною базою для забезпечення здоров’я, рухової 

активності та створення безпечних умов у закладах 

освіти; 

підвищення якості освіти у сільській місцевості; 

нарощування фонду об’єктів цивільного захисту в 

закладах освіти; 

реалізація в закладах освіти міжнародних 

програм, спрямованих на протидію проявам 

насильства і булінгу (цькування) та їх попередження; 

забезпечення дітей з особливими потребами 

якісними освітніми послугами та використання 

електронних засобів навчання, необхідних для 

організації дистанційного та індивідуального 

навчання і педагогічного патронату; 

забезпечення дітям та підліткам вільного доступу 

до позашкільної освіти, особливо в сільській 

місцевості. 

проведення профорієнтаційної роботи серед 

школярів;  

пошук та підтримка обдарованої учнівської 

молоді, створення умов для її розвитку; 

 

 

оновлення ігрових 

майданчиків в закладах 

дошкільної освіти. 

збільшення кількості 

інклюзивних класів і груп у 

закладах освіти до 2%; 

забезпечення розвитку 

національно-патріотичного 

виховання; 

організація роботи, 

спрямованої на покращення 

ментального здоров'я 

учасників освітнього процесу; 

створення опорної кухні на 

базі Березанського ліцею №4; 

100% забезпечення 

безоплатного харчування для 

пільгових категорій дітей; 

облаштування предметних 

кабінетів в закладах загальної 

середньої освіти; 

забезпечення 100% підвозу 

здобувачів освіти до освітніх 

закладів. 
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Продовження 

формування 

сучасно го 

інформаційно

го освітнього 

простору 

модернізація й адаптація технології навчання для 

здійснення навчання офлайн, онлайн і у змішаній 

формі, орієнтуючись на безпековий принцип для 

учасників освітнього процесу; 

реалізація заходів Програми розвитку системи 

освіти Березанської міської ради на 2024-2025 роки, 

затвердженої рішення сімдесят шостої сесії 

Березанської міської ради восьмого скликання від 

23.11.2023 № 281(зі змінами); 

удосконалення та зміцнення організаційного, 

навчально-методичного, інформаційно-

телекомунікаційного, матеріально-технічного, 

кадрового забезпечення системи освіти, розвиток 

дистанційної освіти; 

відкриття сучасних медіацентрів у закладах 

освіти, забезпечення їх необхідною технікою та 

обладнанням 

 

Розвиток медичної 

галузі 

 реалізація заходів Програми „Здоров’я“ на 2024-

2026 роки, затвердженої рішенням Березанської 

міської ради від 26.10.2023 № 257-73-VIІІ; 

забезпечення функціонування закладів охорони 

здоров’я на засадах економічної ефективності та 

фінансової стійкості; 

забезпеченість закладів охорони здоров'я 

відповідним обладнанням; 

модернізація, капітальний ремонт закладів 

охорони здоров’я; 

розвиток логістичного супроводу в рамках 

„Єдиного вікна“ для ветеранів війни, а також членів 

забезпечення безбар’єрного 

постійного та вчасного 

доступу до широкого спектру 

медичних послуг відповідно 

до потреб населення громади, 

що включають первинну, 

екстрену, спеціалізовану, 

медичну допомогу; 

підвищення якості медичних 

послуг, що надаються 

закладами охорони здоров’я у 

громаді, зокрема їх 

КНП 

„Березанська 

міська лікарня 

Березанської 

міської ради“  

 

КНП „ЦПМСД  

Березанської 

міської ради“ 

 

Березанська 

станція 
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їх сімей та сімей загиблих (померлих) Захисників та 

Захисниць України в закладах охорони здоров’я 

громади 

 

 

ефективності, безпечності та 

пацієнтоорієнтованості; 

створення сприятливих умов 

для розвитку людських 

ресурсів у сфері охорони 

здоров’я громади; 

встановлення кондиціонерів 

у відділеннях лікарні; 

капітальний ремонт 

хірургічного відділення, 

ремонт покрівлі гаражних 

приміщень, ремонт покрівлі 

овочесховища, ремонт 

стоматологічного відділення 

лікарні 

 

екстреної 

медичної 

допомоги та 

медицини ката 

строф  

Соціальний захист 

населення 

 реалізація заходів цільової Програми „Турбота“ на 

2021-2024 роки, затвердженої рішенням Березанської 

міської ради від 21.12.2023 № 301 (в новій редакції) 

та цільової Програми „Соціальне таксі“ на 2020-2025 

роки, затвердженої рішенням Березанської міської 

ради від 05.03.2020  № 1011-86-VII; 

реалізація заходів цільової Програми соціальної 

підтримки осіб, які захищали та захищають 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 

України та членів їх сімей, сімей загиблих 

(померлих) Захисників та Захисниць України на 

2021-2024 роки (в новій редакції), затвердженої 

рішенням сімдесят сьомої сесії Березанської міської 

ради восьмого скликання від 21.12.2023  № 303; 

охоплення соціальним 

обслуговуванням одиноких 

непрацездатних громадян, 

осіб похилого віку, осіб з 

інвалідністю, дітей з 

інвалідністю, які опинилися в 

складних життєвих 

обставинах, зважаючи на 

воєнний стан в країні та 

переміщення осіб з зони 

ведення бойових дій, надання 

їм екстрено кризової 

допомоги; 

Управління 

соціального 

захисту 

населення та 

праці 

Березанської 

міської ради 

 

Березанський 

міський центр 

соціального 

обслуговування 

(надання 

соціальних 
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підвищення якості соціального обслуговування 

осіб похилого віку та осіб з інвалідністю, дітей з 

інвалідністю територіальним центром соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг), 

налагодження моніторингу діяльності надавачів 

соціальних послуг; 

організація та надання соціальних послуг 

пільговим категоріям громадян; 

надання всіх видів державної допомоги для сімей 

з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, особам з 

інвалідністю за адресною спрямованістю; 

забезпечення обліку та надання державної 

адресної грошової допомоги внутрішньо 

переміщеним особам для покриття витрат на 

проживання, а також контроль за проведенням 

соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам 

за місцем їх фактичного проживання чи перебування; 

співпраця з громадськими організаціями щодо 

вирішення проблем соціального захисту 

постраждалих внаслідок катастрофи на ЧАЕС та 

постраждалих Захисників та Захисниць України; 

посилення уваги до сімей та вдів ліквідаторів 

аварії на Чорнобильській АЕС, Захисників та 

Захисниць України; 

реалізація заходів Програми фінансування пільг з 

послуг зв’язку та інших передбачених 

законодавством пільг окремим категоріям громадян 

на 2023-2025 роки, затвердженої рішенням  53-ої сесії 

Березанської міської ради восьмого скликання від 

26.01.2023  № 25;  

надання державних 

соціальних допомог  

внутрішньо переміщеним 

особам; 

надано  матеріальну 

допомогу на вирішення 

соціально-побутових проблем, 

пов’язаних з лікуванням, 

реабілітацією та соціальною 

адаптацією особам, які 

захищали незалежність, 

суверенітет та територіальну 

цілісність України та членам 

сімей загиблих (померлих) 

Захисників та Захисниць 

України; 

компенсовано з місцевого 

бюджету витрат пільгового 

проїзду автомобільним 

транспортом загального 

користування, пільг зв’язку  та 

інших, передбачених 

законодавством пільг окремих 

категорій громадян 

 

послуг) 
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реалізація заходів Програми фінансування пільг з 

послуг зв’язку та інших передбачених 

законодавством пільг окремим категоріям громадян 

на 2023-2025 роки, затвердженої рішенням  53-ої сесії 

Березанської міської ради восьмого скликання від 

26.01.2023  № 25 

реалізація заходів Програма фінансування 

пільгового проїзду автомобільним транспортом 

загального користування на 2023-2025 роки, 

затвердженої рішенням  53-ої сесії Березанської 

міської ради восьмого скликання від 26.01.2023  № 

26 

 

Підтримка дітей та 

сім’ї 

 реалізація заходів Комплексної програми 

підтримки сім’ї та забезпечення прав дітей „Щаслива 

родина – успішна країна“ до 2025 року (рішення 

Березанської міської ради від 22.12.2020             № 59-

05-VIII (із змінами); 

забезпечення захисту житлових та майнових прав 

дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського 

піклування та осіб з їх числа; 

залучення громадських та інших організацій до 

діяльності з питань соціального захисту, соціальної 

підтримки та надання соціальних послуг дітям, 

зокрема, постраждалим внаслідок російської 

військової агресії, дітям-сиротам, дітям захисників 

України та внутрішньо переміщених осіб, 

забезпечення таких дітей оздоровленням та 

відпочинком; 

частка дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського 

піклування, які 

виховуватимуться у сімейних 

формах, від загальної кількості 

дітей вказаної категорії, 

складе 91 %; 

частка дітей, що потребують 

особливої соціальної уваги та 

підтримки, які будуть 

забезпечені оздоровленням та 

відпочинком, від загальної 

кількості дітей вказаної 

категорії становитиме 20 %. 

зменшення рівня сирітства 

дітей  від загальної 

Служба у 

справах дітей 



46 

забезпечення реабілітацією в спеціалізованих 

службах первинного соціально-психологічного 

консультування (притулках, денних центрах тощо) 

осіб, які постраждали від домашнього насильства 

та/або насильства за ознакою статі, їх соціальна 

інтеграція, а також підвищення професійного рівня 

спеціалістів, які надають допомогу вказаним 

категоріям осіб; 

проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів з питань протидії торгівлі людьми, зокрема, 

для внутрішньо переміщених осіб, а також осіб, які 

вимушено виїхали за кордон, щодо роз’яснення 

можливих ризиків потрапляння в ситуації торгівлі 

людьми та можливостей отримання постраждалими 

комплексної допомоги у державних інституціях; 

посилення співпраці служб у справах дітей та 

сім’ї, центрів соціальних служб та правоохоронних 

органів з питань протидії торгівлі людьми; 

удосконалення механізмів здійснення 

профілактики негативних проявів наркоманії, 

алкоголізму та правопорушень серед дітей та їхніх 

батьків; 

пропаганда сімейних цінностей, активізація участі 

батьків у семінарах, тренінгах, круглих столах, що 

сприяють підвищенню рівня культури сімейних 

стосунків і відповідальності батьків за виконанням 

своїх обов’язків 

 

чисельності дитячого 

населення; 

організація святкування Дня 

захисту дітей; відзначення Дня 

спільних дій в інтересах дітей; 

благодійна акція „З любов’ю 

до дітей”; заходи до дня 

Святого Миколая; відзначення 

новорічних та різдвяних свят. 



47 

Розвиток фізичної 

культури та спорту 

 реалізація заходів Програми розвитку фізичної 

культури та спорту на 2022-2025 роки, затвердженої  

рішенням Березанської міської ради від 23.12.2021 № 

359-31-VIII; 

реалізації Програми розвитку футболу на 2023-

2026 роки, затвердженої рішенням Березанської 

міської ради від 24.11.2022 № 164 

участь у виконанні Плану заходів Київської 

області на 2024 рік щодо реалізації Національної 

стратегії з оздоровчої рухової активності в Україні на 

період до 2025 року „Рухова активність - здоровий 

спосіб життя - здорова нація“, затвердженої Указом 

Президента України від 09 лютого 2016 року № 

42/2016; 

створення умов для підвищення рівня фізичної 

підготовки молоді для проходження служби у 

збройних силах, інших військових формуваннях; 

запровадження оздоровчої рухової активності в 

повсякденному житті різних верств населення  

шляхом проведення фізкультурно- оздоровчої та 

спортивно-масової роботи в усіх навчальних 

закладах, за місцем проживання, у виробничій сфері; 

продовження роботи щодо реформування 

організаційних основ фізкультурно-спортивного 

руху, стимулювання створення широкої мережі 

фізкультурно-спортивних клубів, особливо у 

сільській місцевості; 

зміцнення матеріально-технічної бази спортивних 

закладів необхідним обладнанням та інвентарем; 

участь у першості Київської 

області з футзалу U-11. U-12. 

U-13; 

участь в чемпіонатах 

Лівобережжя з легкої 

атлетики;. 

проведення тематичних 

шахових турнірів;. 

участь у  турнірах з боксу, 

пауерліфтингу; 

участь у змаганнях з 

художньої гімнастики; 

проведення занять в рамках 

проекту „Активні парки“; 

участь у спортивних заходах  

„Здорова Україна“, „ Шкільні 

ігри“. 

 

Управління 

освіти, молоді та 

спорту 
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організація на базі оздоровчих дитячих таборів 

спеціалізованих змін для учнів дитячо-юнацьких 

спортивних шкіл з метою продовження навчально- 

тренувальної роботи під час літніх шкільних канікул; 

 

Розвиток культур 

ного та духовного 

середовища, 

туристичного 

потенціалу 

 реалізація заходів Комплексної програми 

розвитку галузі культури Березанської міської ради  

на 2024-2027 роки, затвердженої рішенням 

Березанської міської  ради від 21.12.2023 № 306-77-

VIII;  

модернізація культурної інфраструктури, 

матеріально-технічної бази закладів культури, 

сприяння посиленню спроможності до міжсекторної 

взаємодії, оптимізації культурних просторів;  

організація та проведення у громаді культурно-

мистецьких заходів та урочистих подій з нагоди 

відзначення державних та професійних свят;  

виявлення, збереження та популяризація 

нематеріальної культурної спадщини, відродження 

та розвиток осередків народних художніх промислів;  

сприяння гармонізації міжконфесійних та 

міжнаціональних відносин; 

діджиталізація музейних та окремих унікальних 

експонатів з метою популяризації історично-

культурного надбання для широкого кола 

громадськості; 

створення умов для розвитку публічної бібліотеки 

та її філій як соціокультурних та інформаційних 

центрів громади з якісно новим рівнем послуг 

 

проведення капітального 

ремонту двох приміщень 

закладів культури 

впорядкування пам’ятних 

місць, розробка туристичних 

маршрутів, участь молоді в 

заходах з туризму. 

Відділ культури 

Березанської 

міської ради 
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Розвиток 

молодіжної 

інфраструктури, 

підтримка 

соціальних 

проектів з розвитку 

молоді, її 

національно-

патріотичного 

виховання 

 

 реалізації заходів Програми розвитку молодіжної 

політики на 2022-2025 роки, затвердженої рішенням 

Березанської міської ради від 23.12.2021                                   

№ 359-31-VIII; 

надання консультативної підтримки та здійснення 

заходів, спрямованих на інформування молоді щодо 

наявних можливостей реалізації власного потенціалу 

для сприяння діяльності місцевих громадських 

організацій, які надають різноманітну допомогу 

Збройним Силам України, залучення молоді до 

волонтерської діяльності; 

реалізація заходів щодо підтримки та покращення 

ментального здоров'я молоді, надання психологічної 

допомоги внутрішньо переміщеним особам; 

проведення акцій, вишколів, наметових таборів, 

походів, зборів-походів, військово-спортивних ігор, 

змагань, семінарів, інших заходів, спрямованих на 

популяризацію строкової військової служби, 

військової служби за контрактом та вступу до вищих 

військових начальних закладів, підвищення рівня 

готовності молоді до територіальної оборони; 

навчання з першої домедичної допомоги та 

військово-тактичної медицини; 

створення якісних умов для доступу молоді до 

послуг, що сприяють її адаптації до нової структури 

та умов ринку праці, соціалізації та реалізації 

власного потенціалу в умовах війни та в 

післявоєнний період, зниженню рівня тривожності та 

психотравмуючих ситуацій, у тому числі 

спричинених внаслідок війни, розвитку 

проведення заходів з 

молодіжної політики та 

національно - патріотичного 

виховання;  

охоплення понад 2 тис. осіб 

заходами, спрямованими на 

підвищення рівня активності 

молоді та національно- 

патріотичного виховання 

Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

 

Відділ культури 

Березанської 

міської ради 
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громадянських та інших компетентностей, 

необхідних для молодої людини під час війни та в 

післявоєнний період, зокрема, навичок домедичної 

допомоги; 

висвітлення кращих практик участі молоді в усіх 

сферах життєдіяльності суспільства під час війни, 

сприяння відновленню діяльності та відкриттю 

молодіжних центрів (осередків молодіжної 

громадської активності на базі бібліотек, клубів, 

центрів, будинків культури, просторів, хабів тощо із 

забезпеченням їх організаційної, методичної, 

інформаційної, ресурсної, матеріальної підтримки; 

проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів, спрямованих на пропаганду здорового 

способу життя та профілактику негативних явищ у 

молодіжному та дитячому середовищі, а також на 

вивчення та впровадження в дію кращих практик 

національно-патріотичного виховання дітей та 

молоді. 

 

Забезпечення 

населення якісними 

комунальними 

послугами та 

підвищення рівня 

енергонфективност

і 

 реалізація заходів Програми „Питна вода“ на 

2024-2026 роки, затвердженої рішенням сімдесят 

шостої сесії Березанської міської ради восьмого 

скликання від 23.11.2023 № 286; 

реалізація заходів Програма фінансової підтримки 

комунальних підприємств Березанської міської ради  

на 2024-2026 роки, затвердженої рішенням сімдесят 

третьої сесії Березанської міської ради восьмого 

скликання від 23.11.2023 № 287 

реконструкція КНС №2 в 

м.Березань; 

будівництво КНС в 

мікрорайоні Березань-2 з 

напірним колектором до КНС-

6, розташованої на пров. 

Садовий, 14/1 в м.Березань; 

зменшення споживання 

електроенергії у бюджетній 

сфері на 3%; 

Відділ з питань 

житлово-

комунального 

господарства  

 

Комунальні 

підприємства з 

надання 

житлово-

комунальних 
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розвиток та реконструкція систем  

водопостачання та водовідведення для забезпечення 

населення якісними послугами; 

постійне вжиття заходів з благоустрою населених 

пунктів громади; 

забезпечення належної підготовки об’єктів 

життєзабезпечення населення та соціально-

культурного призначення громади до сталої роботи в 

опалювальному сезоні 2024/2025 років; 

удосконалення матеріально-технічного 

оснащення комунальних підприємств Березанської 

міської ради; 

реалізація заходів Програми підвищення 

енергоефективності та зменшення споживання 

енергоносіїв Березанської міської ради на 2024 рік у 

разі затвердження її проекту рішенням Березанської 

міської ради; 

забезпечення функціонування системи 

енергетичного менеджменту та моніторингу 

енергоспоживання за рахунок: 

здійснення контролю споживання енергетичних 

ресурсів у бюджетній сфері у щоденному режимі; 

забезпечення 100% обліку паливно-енергетичних 

ресурсів в бюджетній сфері. 

зменшення енергоспоживання об’єктів соціальної 

сфери шляхом: 

проведення заходів з термомодернізації та 

термореновації будівель; 

розвитку відновлювальної енергетики; 

встановлення 

енергозберігаючих вікон у 

Березанському ліцеї № 4; 

встановлення 

енергозберігаючих вікон та 

дверей в приміщенні 

поліклініки, стоматологічного 

відділення, терапевтичного та 

гінекологічного відділень 

послуг 

 

Відділ 

капітального 

будівництва 

 

Відділ 

капітального 

будівництва 

 

Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

 

КНП 

„Березанська 

міська лікарня“ 
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підтримки проєктів енергозбереження у 

бюджетних установах та на об’єктах комунальної 

власності на основі енергосервісних договорів 

проведення інформаційної кампанії для 

формування енергоефективної поведінки споживачів 

з метою формування ощадливого стилю життя 

 

Надання якісних 

послуг з пере- 

везення пасажирів 

 оптимізація маршрутної мережі приміських  

автобусних маршрутів загального користування, що 

не виходять за межі громади; 

здійснення моніторингу щодо виконання умов 

договорів, укладених Виконавчим комітетом 

Березанської міської ради з перевізниками, які 

здійснюють перевезення пасажирів на автобусних 

маршрутах загального користування, що відносяться 

до компетенції органів місцевого самоврядування 

 

забезпечення пасажирських 

перевезень через населені 

пункти громади до міст Києва 

та Броварів  

Відділ економіки 

та комунальної 

власності 

Цифрова 

трансформація 

 реалізація заходів Програми інформатизації 

виконавчого комітету Березанської міської ради на 

2023-2025 роки, затвердженої рішенням 

Березанської міської ради від 26.01.2023 № 30-53-

VIII; 

розширення можливостей системи електронного 

документообігу АСКОД; 

запровадження та вдосконалення систем 

електронної освіти у закладах загальної середньої  

освіти Березанської громади; 

розвиток інформаційно-комунікаційних 

технологій, зокрема забезпечення та поліпшення  

адаптація системи е-

документообігу АСКОД (86 

робочих місць у структурних 

підрозділах виконавчого 

комітету та комунальних 

підприємствах) до вимог ЗУ 

„Про адміністративну 

процедуру“. 

навчання фахівців з питань 

цифрових навичок та 

компетенцій (не менше 5-ти 

семінарів) 

Апарат 

виконавчого 

комітету 

Березанської 

міської ради 

 

Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

Березанської 

міської ради 
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покриття фіксованим широкосмуговим доступом до 

Інтернету сільських територій; 

стимулювання впровадження технології Дія.QR у 

всі сфери життя; 

сприяння у розробленні системи ведення реєстрів 

структурних підрозділів міської ради з їх подальшою 

інтеграцією до Єдиного державного вебпорталу 

відкритих даних; 

організація навчання фахівців виконавчих органів 

з питань цифрових навичок та компетенцій, а також 

впровадження електронних сервісів; 

сприяння міжнародній співпраці в 

галузі інформатизації, е-урядування та е-демократії. 

 

оновлено комп’ютерне 

обладнання; 

забезпечення підвищення 

рівня цифрової грамотності 

населення, зокрема через 

проекти „Цифрова Академія 

Київщини“, „Дія. Цифрова 

освіта“ та Дія.Центри 

 

 

Удосконалення 

системи надання 

адміністративних 

послуг 

 відпрацювання та впровадження дієвих 

механізмів надання якісних та доступних 

адміністративних послуг на території Березанської 

громади; 

створення належних умов для безперешкодного 

доступу для осіб з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення до приміщення 

ЦНАПу; 

запровадження адміністративних послуг з 

реєстрації/перереєстрації транспортних засобів,  

видачі/обміну посвідчень водія; 

внесення змін до Положення та Регламенту 

ЦНАПу, оновлення інформаційно - технологічних 

карток адміністративних послуг з урахуванням  

вимог ЗУ „Про адміністративну процедуру“; 

забезпечення 80% послуг, 

надання яких передбачено 

розпорядженням Кабінету 

Міністрів України від 

16.05.2014 № 523-р  (у редакції 

розпорядження Кабінету 

Міністрів України від 

18.08.2021 № 969-р), 

запроваджено у ЦНАП; 

збільшення кількості 

громадян, які скористалися 

доступом до сучасних 

електронних сервісів та 

послуг; 

підключення до єдиного 

регіонального вебресурсу для 

Апарат 

виконавчого 

комітету 

Березанської 

міської ради 
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запровадження нових підходів до сервісного 

обслуговування населення з надання 

адміністративних послуг на території громади; 

забезпечення проведення навчальних заходів для 

персоналу ЦНАПу, у тому числі дистанційних, щодо 

практичних аспектів організаційно- технічного 

створення ЦНАПу, а також надання 

адміністративних послуг; 

посилення ролі ЦНАПу в системі надання 

електронних послуг; 

проведення інформаційних кампаній для 

популяризації діяльності ЦНАПу та використання 

електронних сервісів серед населення; 

підвищення рівня ресурсного забезпечення 

ЦНАП, у тому числі шляхом залучення коштів 

державного бюджету у вигляді субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам на 

розвиток мережі ЦНАП, коштів Державного фонду 

регіонального розвитку, а також співпраці з 

міжнародними програмами й проектами, 

громадськими об’єднаннями. 

 

забезпечення надання 

електронних адмінпослуг 

громадянам та суб’єктам 

господарювання 

Розвиток ринку 

праці для 

підвищення рівня 

зайнятості 

населення 

 реалізація заходів Програми зайнятості населення 

Березанської територіальної громади на  2024-2025 

роки у разі затвердження її проекту Березанською 

міською радою; 

реалізація заходів Програми з організації 

громадських та інших робіт тимчасового характеру 

на 2023-2024 роки на території Березанської 

територіальної громади, затвердженої рішенням 

збільшення кількості праце 

влаштованих безробітних осіб 

за направленням центру 

зайнятості порівняно з 2023 

роком на 2,7%;  

збільшення кількості 

отримувачів послуг (клієнтів) 

центру зайнятості на 3,7% 

Управління 

соціального 

захисту 

населення та 

праці 

Березанської 

міської ради  
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Березанської міської ради від 26.01.2023                               

№ 23-53-VIII; 

посилення мотивації населення до зайняття 

підприємництвом та створення сприятливих умов 

для розвитку малого та середнього бізнесу, зокрема 

шляхом стимулювання активними програмами 

підтримки бізнесу в умовах воєнного стану, а саме: 

надання роботодавцям компенсації витрат на 

оплату праці за працевлаштування внутрішньо 

переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій 

відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 20 березня 2022 року № 331; 

відшкодування суб’єктам господарювання, які є 

застрахованими особами, допомоги по частковому 

безробіттю у разі втрати ними частини доходу через 

зупинку (скорочення) виробництва продукції 

(виконання робіт, надання послуг) відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України від 21 червня 

2022 року № 702; 

компенсація роботодавцям витрат у розмірі 

єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування за працевлаштування 

зареєстрованих безробітних осіб на новостворені 

робочі місця, передбачена постановою Кабінету 

Міністрів України від 15 квітня 2013 року № 347; 

стимулювання підприємницької діяльності та 

створення нових робочих місць шляхом реалізації 

урядової програми надання мікрогрантів на 

створення або розвиток власного бізнесу згідно 

 Березанське 

управління 

Броварської  

філії Київського 

обласного 

центру  

зайнятості 
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постанови Кабінету Міністрів України від 21 червня 

2022 року № 738; 

забезпечення належного професійно-

кваліфікаційного рівня шукачів роботи вимогам 

роботодавців шляхом організації професійного 

навчання безробітних; 

сприяння поверненню безробітних осіб до 

продуктивної зайнятості, збереженню мотивації до 

праці шляхом залучення до громадських та інших 

робіт тимчасового характеру; 

організація професійної та соціальної адаптації 

осіб, які здійснювали заходи із забезпечення 

національної безпеки і оборони, відсічі і 

стримування збройної агресії росії; 

вдосконалення процесів професійної орієнтації 

населення, особливо внутрішньо переміщених осіб, 

демобілізованих учасників АТО/ООС, осіб з 

інвалідністю, молоді у віці до 35 років, щодо 

актуальних професій з метою їх самореалізації; 

здійснення заходів щодо популяризації 

робітничих професій та боротьби із стереотипами, у 

тому числі гендерними, щодо вибору професій; 

зменшення негативних наслідків збройної агресії 

на економіку та підвищення мотивації до зайнятості 

в реальному секторі економіки; 

удосконалення форм і методів взаємодії між 

органами виконавчої влади, місцевого 

самоврядування та бізнесом на засадах соціального 

партнерства шляхом налагодження дієвої співпраці; 
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скорочення сфери тіньової зайнятості та 

підвищення мотивації до офіційного 

працевлаштування в усіх сферах підприємницької 

діяльності, насамперед, у сфері малого бізнесу; 

посилення контролю за додержанням суб’єктами 

господарювання відповідних державних гарантій 

оплати праці, легалізації заробітної плати та 

зайнятості, недопущення виплати заробітної плати 

нижче законодавчо встановленого мінімуму за умови 

повної зайнятості працівників; 

включення до колективних договорів установ і 

підприємств положення про забезпечення рівних 

можливостей жінок і чоловіків, зокрема здійснення 

рівної оплати праці жінок і чоловіків при однаковій 

кваліфікації та однакових умовах праці; 

активізація роботи тимчасової комісії 

облдержадміністрації, відповідних районних комісій 

та комісій при міських радах з питань погашення 

заборгованості із заробітної плати (грошового 

забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних 

виплат 

 

Розвиток 

промислового 

потенціалу та 

інноваційно-

орієнтованих 

галузей економіки 

 сприяння інноваційній діяльності підприємств та 

організацій громади; 

сприяння реалізації проєктів з розбудови 

індустріального парку; 

сприяння впровадженню місцевими 

товаровиробниками підходів циркулярної 

економіки; 

досягнення позитивного 

індексу промислового 

виробництва на рівні не менше 

104,3%; 

зростання на 15,2 % обсягу 

реалізованої промислової 

продукції у порівнянні з її 

очікуваним обсягом за 2023 рі; 

Відділ економіки 

та комунальної 

власності 
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популяризація продукції місцевих виробників 

шляхом сприяння участі підприємств у виставково-

ярмаркових заходах, конкурсах, форумах, 

презентаціях регіонального, національного та 

міжнародного рівня; 

сприяння підвищенню професійних компетенцій 

кадрів суб’єктів підприємництва, зокрема в питаннях 

циркулярної економіки, шерінгової економіки, 

проєктного менеджменту, цифровізації, 

кластеризації 

 

 

Розвиток 

сільськогосподарсь

кого виробництва 

 широке інформування сільгоспвиробників щодо 

законодавства у сфері забезпечення прав власників 

та орендарів земельних паїв/ділянок, охорони та 

використання земель сільськогосподарського 

призначення; 

задоволення потреб населення в якісних і 

доступних продуктах харчування шляхом 

збільшення обсягів виробництва тих видів 

сільськогосподарської продукції, що не 

забезпечують норми споживання населення; 

покращення рівня фінансового забезпечення 

сільськогосподарського виробництва шляхом 

залучення державних фінансових ресурсів, у тому 

числі для здешевлення кредитів банків, 

запровадження іпотечних механізмів кредитування 

сільськогосподарського виробництва; 

технічне переоснащення сільськогосподарського 

виробництва через механізм часткової компенсації 

збільшення валового збору 

технічних культур на 5,5 %; 

зростання виробництва 

молока на 0,5 %; 

 

зростання виробництва яєць 

на 0,1 % 

 

Відділ економіки 

та комунальної 

власності 

 

Відділ з 

земельних 

питань 
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сільгосптоваровиробникам вартості сільсько 

господарської техніки та обладнання; 

відновлення деградованих земель, що потерпають 

від опустелювання, засух і повеней, та вжиття 

заходів, щоб стан земель не погіршувався; 

упорядкування орних земель шляхом виведення з 

їх складу схилів, земель водоохоронних зон, 

ерозійно-небезпечних та інших непридатних для 

розорювання угідь; 

створення і відновлення сіножатей та пасовищ; 

впровадження у виробництво нових 

високопродуктивних сортів та гібридів 

сільськогосподарських культур і садивного 

матеріалу; 

підвищення рівня самозайнятості сільського 

населення, перш за все молоді, яка проживає на 

сільських територіях, шляхом підтримки проєктів 

розвитку ринкової інфраструктури, зокрема 

обслуговуючих кооперативів; 

залучення до участі у тренінгах, семінарах та 

курсах фермерів, сільське населення для підвищення 

їх кваліфікаційних знань про розвиток органічного 

виробництва, сільськогосподарську кооперацію, 

механізми державної підтримки тощо 

 

Створення умов 

для розвитку 

малого та 

середнього 

підприємництва та 

 інформування підприємців про діяльність 

міжнародних організацій бізнес-асоціацій, 

спрямовану на розвиток та підвищення 

конкурентоспроможності малого та середнього 

бізнесу; 

зростання кількості 

зареєстрованих суб’єктів 

підприємницької діяльності на 

1,0%; 

Відділ економіки 

та комунальної 

власності 
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збільшення інвес- 

тицій в економіку 

громади 

забезпечення підвищення рівня обізнаності 

суб’єктів підприємницької діяльності, у т.ч. через 

використання вебресурсів (вебсайту, фейсбук 

сторінки e-mail, дайджестів тощо), організацію 

опитувань, публікації статей тощо для розширення 

співпраці місцевих підприємств з потенційними 

діловими партнерами; 

дерегуляція бізнес процесів; 

сприяння розвитку інфраструктури підтримки 

розвитку малого та середнього підприємництва; 

запровадження постійних консультацій з 

потенційними інвесторами з метою виявлення та 

вирішення проблем, які створюють перешкоди у 

процесі інвестування; 

формування бази даних потенційних інвесторів, 

виходячи із наявних ресурсів, пріоритетних сфер для 

інвестування та потреб громади, налагодження з 

ними ефективної комунікації з метою підписання 

меморандумів про співпрацю, стимулювання до 

здійснення інвестицій; 

участь у спеціалізованих тематичних публічних 

заходів, у т.ч. в онлайн-форматі за участю 

представників влади, бізнесу, науковців тощо; 

інформаційна підтримка інвестиційної діяльності 

(промоція інвестиційного потенціалу громади, 

розвиток  контенту для соціальних мереж, сприяння 

в просуванні місцевих підприємств на внутрішньому 

та зовнішньому ринках, забезпечення повноцінного 

загальна сума податкових 

надходжень до бюджетів усіх 

рівнів від діяльності малого і 

середнього підприємництва 

досягне 270 млн грн; 

 збільшення нових робочих 

місць у результаті реалізації 

інвестиційних проєктів до 30 

робочих місць  
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функціонування та наповнення інформаційних 

ресурсів). 

Надходження до 

місцевого бюд 

жету 

 розвиток власних ресурсних баз шляхом: 

розширення дохідних джерел; 

залучення до оподаткування підприємств, які 

зареєстровані в інших громадах, проте здійснюють 

свою господарську діяльність на території 

Березанської громади; 

залучення інвесторів в економіку громади 

підвищення ефективності використання 

бюджетних коштів за рахунок: 

оптимізації мережі та чисельності працівників 

бюджетних установ, які утримуються за кошти 

місцевого бюджету, у межах затверджених 

асигнувань на оплату праці; 

недопущення виникнення простроченої 

кредиторської заборгованості за захищеними 

видатками у бюджетній сфері; 

вжиття заходів щодо погашення дебіторської та 

кредиторської заборгованості та недопущення 

утворення відповідної простроченої заборгованості; 

інвентаризації програм, затверджених міською 

радою, та визначення їх пріоритетності щодо 

фінансування;  

забезпечення спрямування власного додаткового 

фінансового ресурсу на виплату заробітної плати 

додаткової чисельності педагогічних працівників, 

яка перевищує нормативну кількість відповідно до 

Формули розподілу освітньої субвенції 

досягнення обсягу доходів 

місцевого бюджету (без 

трансфертів з державного 

бюджету) у сумі  185 млн грн 

Фінансове 

управління  

 

Головні 

розпорядники 

бюджетних 

коштів 
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Розвиток 

міжнародного 

співробітництва 

 активізація взаємодії з діючими партнерами 

Березанської громади та започаткування співпраці з 

адміністративними утвореннями іноземних держав 

на основі нових двосторонніх документів; 

встановлення та налагодження партнерських зв’язків 

з метою поглиблення взаємодії з іншими країнами в 

галузі економіки, торгівлі, культури, туризму, 

екологічної безпеки, охорони здоров’я, освіти, інших 

сфер суспільного життя; розширення географії 

міжнародних зв’язків для підвищення 

конкурентоспроможності підприємств громади та 

підвищення соціального розвитку її населення 

шляхом: 

проведення зустрічей керівництва громади з 

представниками іноземних держав та організацій, а 

також протокольного супроводу делегацій іноземних 

держав та організацій згідно з програмами таких 

візитів; 

організації візитів делегацій Березанської громади 

до іноземних держав у рамках реалізації чинних і 

планованих дво- та багатосторонніх документів; 

залучення міжнародної технічної допомоги та 

супровід проектів міжнародної технічної допомоги, 

а саме: організація співпраці з потенційними 

реципієнтами міжнародної технічної допомоги 

громади (громадські об’єднання, структурні 

підрозділи міської ради, комунальні установи), 

співпраця з організаціями, що надають міжнародну 

технічну допомогу, для створення нових робочих 

кількість двосторонніх 

документів про налагодження 

партнерських зв’язків 

 

 

Апарат 

виконавчого 

комітету 

Березанської 

міської ради 

 

Відділ економіки 

та комунальної 

власності 
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місць, підвищення якості надання медичних послуг 

та безпеки життєдіяльності, покращення екології, 

збереження та популяризації культурної спадщини, а 

також розвитку туризму 

 

Містобудівна 

діяльність 

 продовження реалізації заходів Програми 

розроблення (оновлення) містобудівної та 

землевпорядної документації населених пунктів 

Березанської міської ради Броварського району 

Київської області на 2022-2024 роки, затвердженої 

рішенням Березанської міської ради від 23.12.2021                            

№ 383-31-VIII (зі змінами); 

забезпечення розроблення та затвердження 

комплексного плану просторового розвитку 

території Березанської громади та генерального 

плану с. Ярешки; 

продовження роботи щодо розроблення 

містобудівної документації (детальних планів 

територій)  для реалізації пріоритетних для громади 

інвестиційних проектів; 

продовження процесу інвентаризації земельних 

ділянок для актуалізації інформаційної бази для 

ведення державного земельного кадастру, 

регулювання земельних відносин, раціонального 

використання і охорони земельних ресурсів;  

 проведення нормативної грошової оцінки 

земельних ділянок для об’єктивного оподаткування 

земель та збільшення за рахунок цього надходжень 

до місцевого бюджету; 

забезпечено містобудівною 

документацією 100 % 

населених пунктів громади; 

підготовка технічної 

документації щодо 

проведення нормативної 

грошової оцінки землі; 

розроблено та затверджено 

містобудівну документацію 

Відділ 

архітектури та 

містобудування 

 

Відділ з земель 

них питань 
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перегляд проєктно-кошторисної документації на 

об’єкти будівництва на предмет їх безбар’єрності 

для забезпечення доступності осіб з інвалідністю та 

інших маломобільних груп населення до об’єктів 

соціальної та інженерно-транспортної 

інфраструктури 

 

Екологічна безпека, 

удосконалення 

системи 

поводження з 

твердими 

побутовими 

відходами 

 реалізація завдань, визначених Національним 

планом дій з охорони навколишнього природного 

середовища на період до 2025 року, затвердженим 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 

21.04.2021 № 443-р; 

формування екологічної культури населення; 

 поліпшення екологічного та санітарного стану 

водойм; 

 проведення заходів з екологічно безпечного 

збирання, перевезення, зберігання, оброблення, 

утилізації, видалення, знешкодження і захоронення 

відходів; 

 придбання контейнерів з роздільного збору 

побутових відходів; 

здійснення заходів для очищення, відновлення 

забруднених земель, а також земель, засмічених 

промисловими, побутовими та іншими відходами; 

 проведення в громаді екологічних заходів з 

пропаганди охорони навколишнього природного 

середовища (Акція „Посади дерево“, День довкілля); 

створення нових та реконструкція існуючих 

полезахисних лісових смуг та інших захисних 

насаджень; 

збільшення кількості укладе 

них договорів щодо вивозу 

твердих побітових відходів із 

суб’єктами господарювання та 

населенням на 10% 

Відділ з питань 

житлово-

комунального 

господарства 

 

КП 

„Березанський 

комбінат 

комунальних 

підприємств“ 

 

КП „Березань- 

комунсервіс“ 
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Секретар міської ради                                                                                                                                        Олег СИВАК 
 

відновлення торфовищ, лучних, водно-болотних 

та інших антропогенно змінених екосистем 

 


