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 Додаток 1 

до Положення про 

преміювання, встановлення 

доплат, надбавок та надання 

матеріальної допомоги 

працівникам закладів культури 

відділу культури Березанської 

міської ради  

 

 

Перелік посад, яким передбачено надбавку за високі досягнення у праці,  

за виконання важливої роботи (на строк її виконання), за складність, 

напруженість у роботі в розмірі до 50% посадового окладу 

 (ставки заробітної плати, тарифної ставки). 

 

№ 

з/п 

Назва структурного підрозділу та посада згідно з штатним розписом 

відділу культури Березанської міської ради 

Палаци і будинки культури 

1. Директор 

2. Завідувач клубу 

3. Художній керівник 

4. Художник 

5. Робітник 

6. Керівник гуртка 

7. Водій 

8. Керівник хору 

9. Акомпаніатор 

10. Костюмер 

11. Художній керівник-методист 

Публічна бібліотека Березанської громади 

1. Директор  

2. Зав. бібліотекою-філією  

3. Бібліотекар  

Музеї і виставки 

1. Директор 

2. Головний зберігач фондів 

 

 

Секретар міської ради                                                        Олег СИВАК 
 


